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6808 Maurri Riccardo DIR. Q.D.U. -- 40 50-60 Ufficio Personale SI D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F G G G G H H H H

6938 Capezzuoli Claudia C Amministrativo -- 40 50-60 Maurri
6150 Cassano Eugenio B Amministrativo -- 40 50-60 Maurri
7042 Musu Claudia C Amministrativo -- 40 50-60 Maurri SI
6904 Viteritti Davide D Tecnico -- 40 50-60 Maurri SI D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F H H H H
6959 Becherucci Arianna C Tecnico -- 40 50-60 Maurri SI D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F
5113 Biondi Franco D Tecnico -- 40 50-60 Maurri SI
6885 Chimenti Francesca C Tecnico -- 40 50-60 Maurri SI D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F E E E E E E E E E E E E E Q Q Q Q Q Q
6987 D’Elia Federica D Tecnico -- 40 50-60 Maurri SI D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F
6257 Merlini Mario C Tecnico 50,00% 40 40-50 Maurri SI
6809 Ciampoli Francesco D Tecnico (E.Q.) -- 40 50-60 Maurri SI D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F M M M N N N O O O P P P R R R
6275 Ancillotti Cristina D Tecnico -- 40 50-60 Ciampoli SI C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C F F F F F F F F
6886 Cherici Martina C Tecnico -- 40 50-60 Ciampoli SI B B B B B
5862 Gelli Graziano B Tecnico 50,00% 40 40-50 Ciampoli L L L L L L L L
6731 Michelucci Leonardo B Ausiliario Tecnico -- 40 50-60 Ciampoli L L L L L L L L
6401 Miele Giacomo C Tecnico -- 40 50-60 Ciampoli SI F F F F F F F F L L L L L L L L
6087 Veracini Francesco B Tecnico -- 40 50-60 Ciampoli L L L L L L L L
6309 Sabatini Lucia C Tecnico 50,00% 40 40-50 Ciampoli
7016 Sani Silvia D Tecnico -- 40 50-60 Ciampoli SI D D D D D D D D D D D D D D D D D
6952 Borelli Emanuela D Tecnico (E.Q.) -- 40 50-60 Maurri SI A A A A A A A A D D D D D D D D D D D D D D D D D F F F F F F F F H H H H N N N O O O
3418 Casamonti Costantino C Tecnico -- 40 50-60 Borelli
6254 Cerami Filippo C Tecnico -- 40 50-60 Borelli SI F F F F F F F F H H H H
6573 Cirri Andrea C Tecnico -- 40 50-60 Borelli SI F F F F F F F F H H H H
6201 Del Fungo Alessio D Tecnico -- 40 50-60 Borelli H H H H I I I I J J J J J J J J K K K K K K Q Q Q Q Q Q
6121 Grassi Riccardo C Tecnico -- 40 50-60 Borelli B B B B B F F F F F F F F
6574 Ruggiero Domenico C Tecnico -- 40 50-60 Borelli SI F F F F F F F F

Legenda corsi AUTORIZZATI dal dirigente (pre ASSEGNATI dalle E.Q. di riferimento in caso di corsi Syllabus):
- SVOLTI nel 2025: - DA SVOLGERE:

A Accessibilità nella PA (per Dirigenti ed EQ) - normativa, regolamentazione e attività da svolgere – CMF – 16 e 23 gennaio – 8 ore Excel base-medio – ENFAP – DD ___/25 – novembre e dicembre – 40 ore (450 € + iva a testa)
B Circolazione stradale su SSPP; Autorizzazioni, concessioni, ecc. – FORMEL – DD 267/25 – 26 febbraio – 5 ore Programma Leadership e Softskill – Syllabus – dal 1 ottobre al 31 dicembre – 7 ore
C Basi giuridiche per la gestione della consulenza – Ordine Geologi Toscana – DD 268/25 – 10, 17, 24 febbraio e 3 marzo – 20 ore QGIS – Unione Professionisti – DD 2265/25 – 17 ore (129 € + iva a testa)
D Correttivo al Codice dei Contratti Pubblici – CMF – 10 e 31 marzo – 17 ore Corso per piloti di APR – 18 ore
E Ponti e viadotti negli Enti Locali – FABER – DD 2016/25 – 17 e 18 settembre – 13 ore Programma Transizione Digitale. Adottare l’Intelligenza Artificiale nella PA – Syllabus – 8 ore
F Lo sviluppo sostenibile delle infrastrutture stradali – UNIPI – DD 2017/25 – 25 e 16 settembre – 8 ore Programma Transizione Ecologica. La trasformazione sostenibile per gli enti territoriali – Syllabus – 4 ore
G L’Affidamento diretto – ANCI – DD 1987/25 – 19 settembre – 4 ore Programma Principi e valori della PA. La difesa dell’integrità pubblica – Syllabus – 11 ore
H Subappalti e varianti in corso d’opera – CMF – 30 settembre – 4 ore Programma Principi e valori della PA. La cultura del rispetto – Syllabus – 12 ore
I Gestire il sovraccarico – Ordine Ing. FI – 26 febbraio – 4 ore Novità al Codice dei Contratti dopo il DL Infrastrutture – CMF – 30 ottobre – 6 ore
J Correttivo al Codice degli appalti – Ordine Ing. FI – 5 e 12 maggio – 8 ore
K Adeguamento sismico – Ordine Ing. FI – 26 settembre – 6 ore
L Rischio elettrico – Omega – 2 e 3 ottobre – 8 ore
M Introduzione alla AI – Ordine Ing. FI – 15 aprile – 3 ore
N Aiuto un sinistro, ora che succede? - Ordine Ing. FI – 10 settembre – 3 ore
O Barre cave autoperforanti e ancoraggi passivi – Ordine Ing. FI – 24 settembre – 3 ore
P Stima e valorizzazione immobiliare in base agli standard nazionali e internazionali – Ordine Ing. FI – 29 settembre 3 ore
Q Centri storici a rischio – Ordine Ing. FI – 6 ottobre 6 ore
R Sicurezza sul lavoro negli ambienti confinati – Ordine Ing. FI – 29 ottobre – 3 ore

Categ
oria

Profilo 
professionale

% Lavoro part 
time (periodo 
prestazione)

N° Ore minimo 
all’anno previsto dalla 
Direttiva Ministeriale 
14/01/2025 – Docin 

1155/2025

N° Ore massimo 
all’anno previsto 
per la Direzione 

Viabilità 2 – 
Orientativo

Assegnatario corsi 
su piattaforma 

Syllabus

Regolarmente 
registrato sulla 

piattoforma 
Syllabus

Direzione Viabilità 
Area 2

Segreteria 
Direzione Viabilità 

Area 2

Progettazione e 
Direzione Lavori 

Stradali 
Metropolitani 

Viabilità Area 2

Manutenzione Rete 
Stradale Zona 3 - 

Empolese Valdelsa

Global Service Rete 
Viaria 

Metropolitana 
Zona 4 - Cintura 

Fiorentina e 
Chianti; FiPiLi


	Corsi 2025

