
 
 

 

Allegato C) 

(da protocollare) 
 

P.E.O. 2022_TRASMISSIONE COPIA ATTESTATO CORSO DI FORMAZIONE 

 

 

Alla Direzione Risorse Umane e Organizzazione 
 (da consegnare a mano al Protocollo oppure da inviare via pec) 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________ 

nato/a _____________________ il _______________________ 

MATR. __________________ 

INQUADRATO  IN CAT. D       POSIZIONE ECONOMICA _________________ 

PROFILO PROFESSIONALE ________________________ 

 

Preso atto, come riportato nell’atto dirigenziale n. ___ del ___, della interpretazione autentica 

fornita, nella seduta del 6 luglio 2022, dalla Delegazione Trattante all’art. 2 lett. c) secondo 

capoverso dei Criteri per cui per il riconoscimento del punteggio di 0,50 si applicano le medesime 

regole operative dello scorso anno; 

 

Assunto quindi che il corso di formazione utile al riconoscimento del punteggio aggiuntivo di 0,50 

deve rispondere ai seguenti requisiti: 
o che è stato acquisito durante il servizio presso la Città Metropolitana di Firenze, nel periodo 

intercorrente tra la data della acquisizione della attuale posizione economica in godimento e 
la data del 31 dicembre 2021; 

o che ha avuto la durata di almeno 6 ore documentabili (anche se sviluppato su più giornate); 
o che tale formazione è attinente all’attività lavorativa ovvero alla professionalità dello/a 

scrivente. 
 

Conseguentemente, sotto la propria responsabilità,  

 

INOLTRA 

 
In allegato, copia dell’attestato finale del  corso di formazione denominato ______________   e 
conseguito in data ________. 

 
 
 
Data ______________    Firma ____________________ 


