
data
orario giustificato 

da certificazione

a/r (dal/per sede 

di lavoro)

perm. art.79 c.4 

d.lgs.267/2000 

(max 24 ore) orario richiesto

eventuale 

differenza oraria 

non rimborsabile

ev. diff. Oraria in 

formato decimale

somme non 

rimborsabili 

(costo orario € 

34,87)

01/04/2022 7:36:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

06/04/2022 1:30:00 6:06:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

13/04/2022 2:30:00 5:06:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

22/04/2022 2:30:00 3:42:00 6:12:00 0:00:00 0,00 -€              

27/04/2022 2:00:00 1:30:00 3:30:00 0:00:00 0,00 -€              

0:00:00 0,00 -€              

tot. aprile 8:30:00 0:00:00 24:00:00 32:30:00 0:00:00 0,00 -€              

11/05/2022 7:36:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

18/05/2022 1:45:00 1:45:00 0:00:00 0,00 -€              

19/05/2022 7:36:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

25/05/2022 1:30:00 6:06:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

30/05/2022 2:23:00 2:23:00 0:00:00 0,00 -€              

0:00:00 0,00 -€              

tot. maggio 3:15:00 0:00:00 23:41:00 26:56:00 0:00:00 0,00 -€              

07/06/2022 7:36:00 7:36:00 0:00:00 0,00 -€              

10/06/2022 2:15:00 1:00:00 3:15:00 0:00:00 0,00 -€              

15/06/2022 7:00:00 07:00 0:00:00 0,00 -€              

16/05/2022 3:40:00 2:50:00 6:30:00 0:00:00 0,00 -€              

20/06/2022 0:30:00 0:30:00 0:00:00 0,00 -€              

22/06/2022 3:00:00 3:36:00 6:36:00 0:00:00 0,00 -€              

27/06/2022 1:39:00 1:39:00 0:00:00 0,00 -€              

tot. giugno 9:25:00 0:00:00 23:41:00 33:06:00 0:00:00 0,00 -€              
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