
Prot. (vedi oggetto PEC/Interpro) Montelupo Fiorentino, 14/10/2020

A : - REGIONE TOSCANA

Direzione Lavoro

Settore Lavoro

INTERPRO

CITTA' METROPOLITANA DI FIRENZE

Direzione Servizi Finanziari

Via Cavour, 1

50129   FIRENZE

PEC cittametropolitana.fi@postacert.toscana.it

Oggetto: Ricognizione personale in disponibilità: articolo 34 bis del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165.

Ai  sensi  di  quanto  in  oggetto  Vi  comunichiamo  che  è  intenzione  del  Comune  di  Montelupo

Fiorentino procedere alla effettuazione delle seguenti assunzioni:

Tempo indeterminato – Tempo Pieno

 n. 2 dipendenti con il  profilo professionale di “Esperto/Istruttore Amministrativo”, Cat. C, con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, da assegnare al “Servizio Gestione

Risorse”;

 n. 1 dipendente con il  profilo professionale di “Esperto/Istruttore Amministrativo”, Cat. C, con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, da assegnare al “Servizio Affari Ge-

nerali”;

 n. 1 dipendente con il  profilo professionale di “Esperto/Istruttore Amministrativo”, Cat. C, con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno,  da assegnare al “Servizio Lavori

Pubblici”;

Le assunzioni saranno effettuate in una delle seguenti modalità: scorrimento proprie graduatorie, scorrimento

graduatorie altri enti, concorso pubblico.



Cordiali saluti.

   Il Responsabile del Servizio Affari Generali

Dott.ssa Valentina Spagli

  Documento firmato digitalmente

                                                                                      (ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82)                 
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