16/09/2020

OBIETTIVO STRATEGICO
Mandato 2019 2024

FORMAZIONE DEI GIOVANI Al MESTIERI DIGITALI DELLAM ANIFATTURA 4.0

CITTA METROPOLITANA
DI FIRENZE

Responsabile:

Giacomo Parenti

Indirizzo Strategico:

CULTURA, TURISMO, SVILUPPO ECONOMICO, RELAZIONI INTERNAZIONALI

Missione:

15 - Politiche per il lavoro e la forma

zione professionale

DESCRIZIONE:

Consigliere Delegato:

Lorenzo Zambini (Politiche del Lavoro)

Collaborazione con Comune di Firenze, Regione, Fondazione Ente Cassa, Universita e soggetti privati un centro di
competenza di alto livello e di grande impatto metropolitano per la formazione dei giovani ai mestieri digitali della Manifattura
4.0, integrando e valorizzando il lavoro degli ITS tecnici presenti sul territorio promuovendo laboratori ed aree di testing a

disposizione delle imprese, oltre a sistemi di competenze avanzate

OBIETTIVI OPERATIVI COLLEGATI:

Responsabile

Codice Descrizione Programma Unita
1502/0132 FORMAZIONE DEI GIOVANI Al MESTIERI 1502 - I_:ormazione 06 - DIRETTORE GENERALE Giacomo Parenti
NDIGITAI I DFL T A MANIEATTIIRA A N nrnfaccinnala
1502/0132 FORMAZIONE DEI GIOVANI Al MESTIERI 1502 - Formazione 06 - DIRETTORE GENERALE Giacomo Parenti
NICITAI T NDFIT A MANIEATTIIRA A N nrnfaccinnala

STATI DI ATTUAZIONE:

Data Rilevazione

Previsione

Attuazione

Risultati Ottenuti

30/06/2020

50%

0% [PARENTI:

31/12/2020

100%

0%

PARENTI:




16/09/2020

CITTA METROPOLITANA
DI FIRENZE

OBIETTIVO OPERATIVO

Mandato 2019 2024

1502/0132 - FORMAZIONE DEI GIOVANI Al MESTIERI DIGITALI DELLA
MANIFATTURA 4.0

Responsabile: Giacomo Parenti
Indirizzo Strategico:| CULTURA, TURISMO, SVILUPPO ECONOMICO, RELAZIONI INTERNAZIONALI
Missione: 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Obiettivo FORMAZIONE DEI GIOVANI Al MESTIERI DIGITALI DELLA MANIFATTURA 4.0
Programma: 1502 - Formazione professionale

DESCRIZIONE:

Collaborazione con Comune di Firenze, Regione, Fondazione Ente Cassa, Universita e soggetti privati un centro di
competenza di alto livello e di grande impatto metropolitano per la formazione dei giovani ai mestieri digitali della Manifattura
4.0, integrando e valorizzando il lavoro degli ITS tecnici presenti sul territorio promuovendo laboratori ed aree di testing a

disposizione delle imprese, oltre a sistemi di competenze avanzate

RISORSE FINANZIARI

Totali Entrata

E 2020-2021-2022

2020

2021

2022

Totali Spesa

2020

2021

2022




