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RICHIAMATA:

- la convenzione, sottoscritta in data 30/04/2014 tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la
Regione Toscana relativa al Programma Operativo Nazionale per Iattuazione dell'iniziativa Europea
per 'Occupazione dei Giovani, in attuazione del programma “Garanzia Giovani’, finanziato con
risorse FSE — fondi YEI che prevede le Regioni e le Province autonome come Organismi intermedi;

-la Deliberazione della Giunta Regione Toscana n. 511 del 16/06/2014 che ha approvato il Piano
Esecutivo Regionale della Toscana e la Governance del Piano di Attuazione di Garanzia Giovani;

-la Deliberazione della Giunta Regione Toscana n. 1055 del 25/11/2014 che stabilisce che:

- le Province Toscane attivino, nell’ambito della rete dei Centri per I'impiego, appositi sportelli
denominati Youth Corner dedicati alla Garanzia Giovani per una maggiore accessibilita ai servizi e
fruibilita delle informazioni relative alle opportunita offerte dal Programma,

-gli sportelli denominati Yowuth Corner siano dotati di personale qualificato e prevalentemente
dedicato allo svolgimento di tutte le attivita di accoglienza, informazione, presa in carico,
otrientamento e avviamento alle misure specialistiche indicate nelle schede previste dal Piano
Esecutivo;
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VISTO il Decteto n.5872 del 28/11/2014 con il quale la Regione Toscana assegna, tipartisce e impegna
a favore delle Province la somma di € 3.200.000,00 per l'attivazione degli sportelli “Youth Corner”;

APPURATA la necessita di provvedere con il presente atto a una ricognizione del personale a tempo
indeterminato del Settore Servizi Lavoro della Citta Metropolitana di Firenze che, nell’'anno 2016, ha
svolto le attivita previste dal Programma Garanzia Giovani, ai fini di successiva rendicontazione;

DATO ATTO che ai sensi della Legge n. 56 del 07/04/2014, di riordino istituzionale, dal 01/01/2015
la Citta Metropolitana di Firenze ¢ subentrata alla Provincia di Firenze in tutti i rapporti attivi e passivi
esercitandone le funzioni nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica e degli obiettivi del patto di
stabilita interno;

VISTO il D.Lgs. 150/2015 che ha dato avvio al processo di trasferimento alle regioni delle funzioni in
materia di mercato del lavoro, prevedendo all’art.11 che tra il Ministero del lavoro e delle politiche
sociali e ogni regione venga sottoscritta una convenzione finalizzata a regolare i rispettivi rapporti e
obblighi in relazione alla gestione dei servizi per il lavoro e delle politiche attive e che le regioni
garantiscano la funzionalita dei centri per 'impiego;

CONSIDERATO che la Regione Toscana ha siglato in data 5/11/2015 la convenzione con il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, approvata con Delibera di Giunta Regionale n.1023 del
26/10/2015, finalizzata a regolare i relativi rapporti e obblighi in relazione alla gestione dei servizi per il
lavoro e delle politiche attive del lavoro;

CONSIDERATO che con Decreto dirigenziale n. 6443 del 30/12/2015 la Regione Toscana ha
provveduto alla costituzione del settore “Servizi per il lavoro di Arezzo, Firenze e Prato” attribuendo al
Dott. Paolo Grasso il relativo incarico di responsabilita a decorrere dal 1 gennaio 2016;

VISTO il Decreto n.718 del del 26/02/2016 con cui la Regione Toscana nomina ai sensi dell” art.28
comma 4 ter lettera a) della legge regionale 82/2015 come modificato dalla L.R. 9/2016, Paolo Grasso
quale responsabile dell’ Ufficio Comune tra Regione e Citta Metropolitana di Firenze;

DECRETA CHE

1) Gli operatori sotto indicati, dipendenti a tempo indeterminato della Citta Metropolitana di
Firenze e operanti presso i CPI di Firenze e provincia, compresa l'area Empolese Valdelsa,
hanno svolto nell’anno 2016 attivita previste dal Programma Garanzia Giovani di cui al Piano
esecutivo Regionale:
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CPI FIRENZE e PROVINCIA

CPI EMPOLESE-VALDELSA

1.Abatangelo Francesca 15. De Pasquale Anna Chiara | 1. Campanella Fabio
2. Balloni Andrea 16. Farri Anna 2. Cappellini Antonella
3. Bartoli Valter 17. Fornai Flavia 3. Castiglione Laura

4. Barzagli Marina 18. Franci Stefano 4. Chiavacci Antonella
5. Bencista Manuela 19. Giovacchini Elisabetta 5. Fondelli Annalisa

6. Camilletti Silvia 20. Lanteri Maria Giuseppa 6. Marcelli Debora

7. Carlesi Sabrina 21. Marchesini Elena 7. Marconcini Elena
8. Cartagenova Chiara 22. Mori Giuliana 8. Masiani Manola

9. Cavicchi Antonella 23. Niccolini Francesca 9. Meoli Silvia

10. Ciullini Monica 24. Orlando Maria 10. Rustioni Stefano
11..Conci Annalisa 25. Pazzagli Paola 11. Rua Concetto

12. Cuda Lucia 26. Pecchioli Antonella 12. Sgherri Elisa

13. Cuda Sonia 27. Preti Fulvia

14. Cuffaro Cecilia 28. Ticci Lucia

Firenze 13/07/2017

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico €’
memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:

http://attionline.cittametropolitana.fi.it/.

L’accesso agli atti viene garantito tramite I’'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I’atto si
riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90 e s.m.i., nonché al regolamento pet 'accesso agli atti

della Citta Metropolitana di Firenze”
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