
Legenda misure

M1 - Trasparenza
M2 - Codice di Comportamento
M3 - Rotazione del Personale
M4 - Astensione in caso di Conflitto di Interessi
M5 - Svolgimento incarichi d'ufficio attività ed incarichi extra-istituzionali
M6 - Conferimento di incarichi dirigenziali in caso di particolari attività o incarichi precedenti
M7 - Incompatibilità specifiche per posizioni dirigenziali
M8 - Lo svolgimento di attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro
M9 - Commissioni, assegnazioni uffici e conferimento di incarichi in caso di condanna per delitti contro la PA (v. art. 35bisTesto Unico Pubblico 
Impiego)
M10 - Whistleblowing (v. art 54bis Testo Unico Pubblico Impiego)
M11 - Formazione
M12 - Patti di Integrità
M13 - Azioni di sensibilizzazione e rapporto con la società civile" >
M14 - Provvedimenti disciplinari
M15 - Monitoraggio sul rispetto della separazione tra responsabile del procedimento e responsabile dell’atto (mediante controllo sugli atti scelti a 
mezzo di campionamento) conciliabile con quanto previsto nell’ambito del controllo di regolarità amministrativa
M16 - Monitoraggio sul rispetto dei tempi del procedimento (mediante autodichiarazione e controllo su atti scelti a mezzo di campionamento) 
conciliabile con quanto previsto nell’ambito del controllo di regolarità
M17 - Monitoraggio, anche mediante verifiche a campione, dei rapporti intercorrenti con i soggetti interessati dal procedimento, anche verificando 
eventuali relazioni di parentela o affinità sussistenti tra i titolari, i soci e i dipendenti dei soggetti medesimi e gli amministratori, i dirigenti e i 
dipendenti della Provincia
M18 - Relazione periodica (semestrale) dei Dirigenti dell’Ente rispetto all’avvenuta attuazione delle previsioni del Piano
M19 - Acquisizione periodica dalle Direzioni coinvolte/Ragioneria dell’elenco dei crediti in sofferenza di riscossione
M20 - Controllo preventivo sulle tipologie di determinazioni/atti dirigenziali individuate in base a programmi annuali o previsti in sede di Peg 
(Regolamento sui Controlli Interni approvato con DCP del 04.02.2013, n. 6)
M21 - Controllo successivo a campione dei provvedimenti emanati, attraverso il vigente sistema di controlli interni di cui al Regolamento approvato 
con DCP del 04.02.2013, n. 6
M22 - Analisi dei risultati delle analisi di customer-satisfaction
M23 - Espressa previsione negli avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere di invito che il mancato rispetto delle clausole contenute nei protocolli di 
legalità o nei patti di integrità costituisce causa di esclusione



M24 - Divieto dell’inserimento nei bandi di gara di clausole dirette, in qualsiasi forma, ad individuare dati o riferimenti tecnici o altre modalità che 
possano comportare il riconoscimento od il condizionamento dei partecipanti alla gara o riferite a caratteristiche possedute in via esclusiva da specifici 
beni, servizi o fornitori
M25 - Monitoraggio circa il rispetto del principio della rotazione dei contraenti

MU1 - Collaborazione tra i Dirigenti e Responsabile per la prevenzione della corruzione nel vigilare sull’osservanza, da parte dei dipendenti, dei 
doveri contenuti nel Codice di Comportamento, ivi incluso il dovere di rispettare le prescrizioni contenute nel presente Piano
MU2 - Rispetto da parte del dipendente, al quale è affidata la trattazione di una pratica, dell’ordine cronologico delle istanze presentate, fatti salvi i casi
di urgenza che devono essere espressamente dichiarati con provvedimento motivato del responsabile del procedimento
MU3 - Rispetto da parte dei dipendenti, delle disposizioni che prevedono il divieto di chiedere e/o accettare, per sé o per altri, regali o altre utilità, così 
come meglio dettagliato nel Codice di comportamento aziendale
MU4 - Adozione delle necessarie forme di tutela a favore di colui che segnala l’insorgere di condotte illecite essendone venuto a conoscenza in ragione
del proprio lavoro ai sensi dell’art. 1 comma 51 della legge n. 190/2012, ferme restando le necessarie garanzie di veridicità dei fatti a tutela del 
denunciato
MU5 - Monitoraggio del Responsabile della prevenzione della corruzione sulla puntuale applicazione delle disposizioni normative in materia di 
autorizzazione di incarichi esterni, così come novellate dall’art. 1, comma 42 della legge n. 190/2012, avuto particolare riguardo alla verifica 
dell’effettiva insussistenza di situazioni di conflitto, anche parziale, di interessi, che pregiudichino l’esercizio imparziale delle funzioni attribuite al 
dipendente
MU6 - Obbligo da parte dei Dirigenti di informare tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione dell’Ente in merito al mancato 
rispetto dei tempi procedimentali, in quanto elemento sintomatico del rispetto del “Piano” medesimo, e di qualsiasi altra anomalia accertata costituente 
la mancata attuazione del Piano
MU7 - Obbligo da parte dei Dirigenti di informare tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione dell’Ente di tutte le misure 
adottate, necessarie per eliminare le irregolarità riscontrate
MU8 - Principio di rotazione del personale, laddove nel primo triennio di vigenza del Piano si provvederà a disporre la rotazione soltanto per dirigenti 
e dipendenti che nel quinquennio precedente l’adozione del Piano siano stati rinviati a giudizio per uno dei delitti contro la P.A
MU9 - Controlli a campione su casellario penale e carichi pendente titolari incarichi

MT1 - Trasparenza
MT2 - Informatizzazione dei processi
MT3 - Accesso telematico a dati, documenti e procedimenti e riutilizzo dei dati
MT4 - Monitoraggio sul rispetto dei tempi medi procedimentali



Ulteriori misure per le gare

dati_ult - Pubblicazione di dati ulteriori rispetto a quelli previsti dal d.lgs. 33/2013
prog_ann - Programmazione annuale
priorita - Predeterminazione dei criteri per individuarne le priorità
prog_part - Adozione di strumenti di programmazione partecipata dei lavori pubblici
tempi - Controllo periodico e monitoraggio dei tempi programmati
pubblicazione - Pubblicazione, sui siti istituzionali, di report dei contratti prorogati e dei contratti affidati in via d’urgenza e relative motivazioni
avviso_urgenza - Obbligo di avvisare il RPC in caso di proroghe contrattuali o affidamenti d’urgenza (oltre i 40mila euro)
avvisi_preinfo - Utilizzo di avvisi di preinformazione anche quando facoltativi
conflitto_RP - Previsione di procedure interne per verificare l’assenza di conflitto di interesse del RP e il rispetto di criteri di rotazione
valore - Adozione di criteri stringenti nella determinazione del valore stimato
varianti - Obbligo di dettagliare nel bando di gara in modo trasparente e congruo i requisiti minimi di ammissibilità delle varianti progettuali
conflitto_sogg - Monitoraggio dell’assenza di conflitti d’interessi nei soggetti coinvolti nella redazione della documentazione di gara
risolutiva - Previsione in tutti i bandi, gli avvisi, le lettere di invito o nei contratti adottati di una clausola risolutiva del contratto a favore della stazione
appaltante in caso di gravi inosservanze delle clausole contenute nei protocolli di legalità o nei patti di integrità
criteri_inviti - Predeterminazione nella determina a contrarre dei criteri che saranno utilizzati per l’individuazione delle imprese da invitare
pubblicita - Predeterminazione della procedura da seguire riguardo alla pubblicità della determina a contrarre e delle sedute di gara
rotazione_op - Monitoraggio interno del rispetto del principio di rotazione degli operatori economici
ripetuti_aff - Obbligo di comunicare al RPC la presenza di ripetuti affidamenti ai medesimi operatori economici in un biennio
elenchi - Utilizzo di elenchi aperti di operatori economici con applicazione del principio della rotazione, previa fissazione di criteri generali per 
l’iscrizione
accessibilita_doc - Accessibilità online di tutta la documentazione di gara e/o delle informazioni e del nominativo dei soggetti cui ricorrere in caso di 
ingiustificato ritardo o diniego dell’accesso ai documenti di gara
commissioni - Obblighi di trasparenza/pubblicità delle nomine dei componenti delle commissioni e eventuali consulenti
albi - Tenuta di albi ed elenchi di possibili componenti delle commissioni di gara suddivisi per professionalità
sorte - Scelta dei componenti delle commissioni, tra i soggetti in possesso dei necessari requisiti, mediante estrazione a sorte
nominativi_ricorrenti -  Monitoraggio dei nominativi dei componenti delle commissioni di gara e segnalazioni ai RPC di casi di ricorrenza elevata
dich_commissioni - Rilascio da parte dei commissari di dichiarazioni attestanti: a) l’esatta tipologia di impiego/lavoro, sia pubblico che privato, svolto
negli ultimi 5 anni; b) di non svolgere o aver svolto «alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui 
affidamento si tratta» (art. 84, co. 4, del Codice); c) se professionisti, di essere iscritti in albi professionali da almeno 10 anni (art. 84, co. 8, lett. a), del 
Codice); d) di non aver concorso, «in qualità di membri delle commissioni giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con 
sentenza non sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi» (art. 84, co. 6, del Codice); e) di non trovarsi in conflitto di interesse con riguardo 
ai dipendenti della stazione appaltante per rapporti di coniugio, parentela o affinità o pregressi rapporti professionali; f) assenza di cause di 



incompatibilità con riferimento ai concorrenti alla gara, tenuto anche conto delle cause di astensione di cui all’articolo 51 c.p.c., richiamato dall’art. 84 
del Codice
offerte_anom - Documentazione della valutazione delle offerte anomale
verifiche_partec - Verifiche espletate in ordine a situazioni di controllo/collegamento/accordo tra i partecipanti alla gara
segnalazione_offerta - Obbligo di segnalazione agli organi di controllo interno di gare in cui sia presentata un’unica offerta valida/credibile
importo_rilevante - Per le gare di importo più rilevante, acquisizione da parte del RP di una specifica dichiarazione, sottoscritta da ciascun 
componente della commissione giudicatrice, attestante l’insussistenza di cause di incompatibilità con l’impresa aggiudicataria della gara e con 
l’impresa seconda classificata
calendario - Obbligo di preventiva pubblicazione online del calendario delle sedute di gara
collegialita - Collegialità nella verifica dei requisiti
pubbl_tempest - Pubblicazione tempestiva dei risultati della procedura di aggiudicazione
funzionari_incomp - Pubblicazione di una dichiarazione da parte dei funzionari e dirigenti che hanno partecipato alla gestione della procedura di gara 
attestante l’insussistenza di cause di incompatibilità
rapporti_periodici - Per opere di importo rilevante pubblicazione online di rapporti periodici che sintetizzino, in modo chiaro ed intellegibile, 
l’andamento del contratto rispetto a tempi, costi e modalità preventivate
varianti_durata - Pubblicazione, contestualmente alla loro adozione e almeno per tutta la durata del contratto, dei provvedimenti di adozione delle 
varianti
ANAC_varianti - Dichiarazione del corretto assolvimento dell’obbligo di trasmissione all’ANAC delle varianti
report_periodico - Effettuazione di un report periodico agli uffici di controllo interno di gestione con le procedure di gara espletate, con evidenza di 
importi, tipologia di procedura, numero di partecipanti ammessi e esclusi, durata della procedura, aggiudicatari, tipo di procedura adottata, 
commissioni di gara
report_negoziate - Per procedure negoziate/affidamenti diretti, report periodici da parte dell’Ufficio acquisti agli uffici di controllo interno di gestione 
nominativi degli operatori economici invitati, criteri di individuazione; impresa affidataria e i relativi criteri di scelta, eventuali altri contratti stipulati 
con la medesima impresa; un prospetto riepilogativo di tutti gli eventuali contratti, stipulati con altri operatori economici
elenchi_aperti - Predisposizione e pubblicazione di elenchi aperti di soggetti in possesso dei requisiti per la nomina dei collaudatori, da selezionare di 
volta in volta tramite sorteggio
modalita_scelta - Pubblicazione delle modalità di scelta e di rotazione, dei nominativi e della qualifica professionale dei componenti delle 
commissioni di collaudo
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 Definizione 
pratiche che 
incidono sullo 
stipendio

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Accertamento 
requisiti s.c.i.a. 
apertura 
atttività 
consorzio di 
autoscuole/ 
cessazione 
attività 
consorzio 
autoscuole  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Accertamento 
requisiti scia 
per le materie di 
competenza 
della direzione

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Accessibilità 
dei contenuti 
del sito 
istituzionale

Urp, e-
Government

Gianfrancesco 
Apollonio

Gianfrancesco 
Apollonio

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Accesso 
formale a 
documenti 
amministrativi

URP, 
Comunicazione
, Sistemi 
informativi, 
Pari 
opportunità ed 
anticorruzione

Dirigente 
dell'Urp o 
Dirigente 
detentore del 
documento

Gianfrancesco 
Apollonio

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Accesso 
informale a 
documenti 
amministrativi

URP, 
Comunicazione
, Sistemi 
informativi, 
Pari 
opportunità ed 
anticorruzione

Dirigente 
dell'Urp o 
Dirigente 
detentore del 
documento

Gianfrancesco 
Apollonio

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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X X  X    X  X X       X   X    X X X X    

X X  X            X          X   X  X

X X  X      X X    X X X   X X     X X X X X X

X X  X                      X X X    

X X  X            X          X   X  X

Affidamento 
diretto sotto i 
40.000 euro per 
Urp e Sistemi 
Informativi

Urp, 
Comunicazione
, Sistemi 
informativi, 
Pari 
Opportunità e 
Anticorruzione

Gianfrancesco 
Apollonio

Gianfrancesco 
Apollonio

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Affidamento 
prestazioni per 
servizi tecnici 
per 
accatastamenti 
e frazionamenti

Patrimonio e 
TPL

Dirigente 
Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Agenzie di 
viaggio: 
approvazione 
della 
denominazione 
di nuova 
agenzia e 
aggiornamento 
del sito 
www.infotrav.it

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Aggiornamento 
Profili 
Professionali

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dr.ssa Laura 
Monticini

Dott.ssa Laura 
Monticini

massima 
osservanza dei 
principi 
normativi e 
contrattuali a 
garanzia della 
imparzialità e 
del corretto 
svolgimento 
della 
procedura

Alienazione 
beni immobili 
inseriti nel 
piano delle 
alienazioni - 
trattativa 
privata

Patrimonio e 
TPL

Dirigente 
Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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X X X X                      X      
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Lucia Gajo X X             X X          X X X X X X

X X X X                      X     X

Applicazioni 
sanzioni e 
penali  nelle 
materie di 
competenza 
della Direzione  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Assegnazione ai 
Comuni dei 
fondi per 
trasporto e 
assistenza  
allievi disabili a 
scuole superiori

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Assegnazione 
fondi ordinari e 
straordinari agli 
Istituti 
scolastici di 
competenza

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Attribuzione 
benefici 
economici ai 
dipendenti 
(ANF,  
detrazioni 
fiscali, congedi 
parentali, legge 
104/92 ed altri 
permessi ed 
aspettative 
retribuite)

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Autorizzazione 
nuovi percorsi 
ed istituzione 
nuove fermate 
ai fini della 
sicurezza e 
della regolarità 
di esercizio  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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X X  X                      X     X

Lucia Gajo X X         X     X          X X X X X X

X X  X   X       X  X   X             

X X  X   X       X  X X  X    X X X X      

Lucia Faini X X X X                      X     X

X X  X                      X     X

X X         X   X    X        X    X  

Autorizzazione 
per apertura 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto per 
inserimento 
personale

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Avvio e 
definizione 
pratiche 
inabilità (ad 
attività 
lavorativa, alla 
mansione a 
proficuo 
lavoro)

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Biblioteca 
Moreniana - 
Incremento 
delle raccolte 
librarie

Cultura, 
turismo, 
istruzione e 
sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Biblioteca 
Moreniana - 
Restauro Beni 
Librari

Cultura turismo 
istruzione e 
sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Cessazione 
dell'attività di 
revisione  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Cessazione 
volontaria 
esercizio 
dell'attività di 
autoscuola

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Cessione quote 
o dismissione di 
Società 
Partecipate

Personale, 
provveditorato 
e partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

dr.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

l'eventuale 
cessione 
viene 
effettuata 
attraverso 
procedure 
pubbliche
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Dirigente X X X X   X                   X  X X X X

X X  X      X X    X X X   X X     X X X X X X

X X  X      X X    X X X   X X     X X X X X X

X X  X                      X X X X   

X X  X         X    X         X X X X X X

Classificazione 
Strade 
Comunali

Gare, Contratti 
ed Espropri 

Dott. Otello 
Cini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Classificazione 
strutture 
ricettive  

CULTURA, 
TURISMO, 
ISTRUZIONE, 
SOCIALE

Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Comunicazione 
di variazione 
Agenzie di 
viaggio già 
esistenti

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

CONCESSION
E DELLE 
SALE DI 
RAPPRESENT
ANZA 
ISTITUZIONA
LE E SPAZI A 
VOCAZIONE 
CONVEGNIST
ICA E 
MUSEALE DI 
PALAZZO 
MEDICI-
RICCARDI 
PER EVENTI, 
MANIFESTAZ
IO

UFFICIO di 
GABINETTO, 
PORTAVOCE 
E 
SEGRETERIA

D.ssa Laura 
Monticini

D.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Concessione di 
contributi per lo 
sviluppo delle 
Pari opportunità

Urp, 
Comunicazione
, Sistemi 
informativi, 
Pari 
Opportunità e 
Anticorruzione

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X   X                      X X X X   

Otello Cini X X  X          X          X X X X X  X  

X X  X       X               X X   X X

X X  X            X          X   X  X

X X  X            X          X   X  X

Concorsi X X  X                      X X X    

CONCESSION
E DI 
PATROCINI 
DELLA 
CITTA' 
METROPOLIT
ANA DI 
FIRENZE

UFFICIO di 
GABINETTO, 
PORTAVOCE 
E 
SEGRETERIA

D.ssa Laura 
Monticini

D.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Concessione di 
servizi 

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

concessione ed 
autorizzazione 
per 
installazione 
mezzi 
pubblicitari e 
occupazione 
suolo pubblico

Gare, Contratti 
ed Espropri 

P.O. 
Concessioni ed 
autorizzazioni 
C.d.S.

Dott. Otello 
Cini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Concessione 
spazi degli 
Istituti 
scolastici per 
punti ristoro

patrimonio e 
TPL

Dirigente 
Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Concessioni di 
immobili di 
proprietà della 
Città 
Metropolitana 
di Firenze

Patrimonio e 
TPL

Dirigente 
Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dr.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

Massima 
diffusione 
della 
conoscenza 
dell'attività 
dell'Amministr
azione e delle 
responsabilità 
per il corretto 
svolgimento.



Procedimenti e Misure
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

Otello Cini X X  X     X     X          X X X X X  X  

X X  X   X                  X X X X X   

X X  X X     X X    X X X   X X     X X X X X X

X X  X       X     X          X  X X X  

X X  X                      X     X

Concorso di 
progettazione 

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

CONTRIBUTI 
AD ENTI, 
ASSOCIAZIO
NI,ISTITUTI, 
SOGGETTI 
PUBBLICI O 
PRIVATI PER 
ATTIVITA' 
AVENTI 
RILEVANZA 
ISTITUZIONA
LE

UFFICIO di 
GABINETTO, 
PORTAVOCE 
E 
SEGRETERIA

D.ssa Laura 
Monticini

D.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Controllo 
attività Agenzie 
di viaggio

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Decadenza o 
rimborsi per 
concessione o 
autorizzazione  
installazione 
mezzi 
pubblicitari e 
occupazione 
suolo pubblico

Gare, Contratti 
ed Espropri 

P.O. 
Concessioni ed 
autorizzazioni 
C.d.S.

Dott. Otello 
Cini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Diffida 
all'agenzia di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto per 
accertate 
irregolarità 
nell'esercizio 
dell'attività

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X X X                      X  X   X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Distrazione bus 
da T.P.L. a 
N.C.C. e 
viceversa o per 
manifestazioni 
varie 

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott. ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Divieto 
prosecuzione 
attività di 
autoscuola 
quando sia 
accertata la 
mancanza o il 
venir meno dei 
requisiti di 
legge 

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Divieto 
prosecuzione 
attività di 
autoscuola 
quando siano 
stati stati 
adottati più di 
due 
provvedimenti 
sanzionatori in 
un quinquennio  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Effettuazione 
servizi 
integrativi da 
parte aziende 
TPL  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Esercizio 
dell'attività di 
scuola nautica a 
seguito di 
trasferimento 
sede/ a seguito 
variazione 
societaria

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott. Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X X X                      X      

Esercizio 
dell'attività di 
scuola nautica a 
seguito 
trasferimento 
del complesso 
aziendale a 
titolo universale 
o a titolo 
particolare  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Esercizio 
dell'attività di 
trasporto 
viaggiatori 
mediante 
noleggio di 
autobus con 
conducente 
(NCC)  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Esercizio di 
"Servizio di 
TPL 
autorizzato"  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Comunicazione 
di approvazione 
progetto 
definitivo e 
dichiarazione  
pubblica utilità

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti Dr. Otello Cini 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X X X                      X      

X X X X                      X      

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Comunicazione 
di avvenuto 
deposito della 
relazione dei 
Tecnici del 
Collegio 
Peritale.  

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti Dr. Otello Cini 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Deposito delle 
indennità 
rifiutate alla 
Cassa Depositi 
e Prestiti  

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Geom. 
Francesco 
Taiti Dr. Otello Cini 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Determinazione 
indennità 
provvisoria di 
esproprio (una 
volta 
completata la 
valutazione 
delle 
osservazioni 
degli

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

X X X X                      X      

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Emanazione del 
Decreto di 
Esproprio ai 
sensi dell'art. 23 
del DPR 327/01 
successivament
e all'avvenuta 
correspon

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Esecuzione del 
Decreto di 
Esproprio ai 
sensi dell'art. 24 
del DPR 327/01 
 

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti Dr. Otello Cini 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Esecuzione del 
Decreto di 
Occupazione di 
Urgenza 
emanato ai 
sensi dell'art.22 
bis del DPR 
327/01  

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

X X X X                      X      

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Invito al 
proprietario 
interessato, che 
non ha 
condiviso 
l'indennità entro 
30 giorni dalla 
notificazione 
della 

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
liquidazione 
indennità di 
esproprio 
accettate

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti Dr. Otello Cini 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Registrazione, 
trascrizione e 
volturazione 
catastale del 
Decreto di 
Esproprio   

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

Dr. Otello Cini X X X X                      X      

Lucia Faini X X  X                      X     X

X X     X X X X      X  X X  X     X X X X X X

X X  X X X X X X X    X  X  X X  X X  X  X X X X X X

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Richiesta di 
determinazione 
delle indennità 
alla 
Commissione 
Provinciale 
Espropri in caso 
di mancata 
comunicazi

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Svincolo delle 
somme 
depositate 
presso la Cassa 
Depositi e 
Prestiti  

DIREZIONE 
GARE 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Geom. 
Francesco 
Taiti

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Estensione/canc
ellazione di 
tipologie di 
veicoli per le 
quali è stata 
rilasciata 
autorizzazione 
all'attività di 
revisione  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Gestione asilo-
nido aziendale

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Gestione e 
raccolta dati 
Osservatorio 
Scolastico 
Provinciale

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

Lucia Gajo X X              X          X X X X X X

X X  X                      X X X    

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X X X                      X     X

X X  X                      X     X

Gestione 
previdenziale 
del dipendente

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Idoneità  alla 
professione di 
autotrasportator
e di viaggiatori 
su strada  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Idoneità 
all'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto

Direzione 
Patrimonio e 
Tpl

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Idoneità alla 
professione di 
autotrasportator
e merci per 
conto terzi

Direzione 
Patrimonio e 
Tpl

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Idoneità di 
qualifica 
professionale 
degli insegnanti 
di teoria ed 
istruttori di 
guida di 
autoscuole  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Immatricolazio
ne e/o 
dismissione/ 
cessione 
volontaria  di 
bus  T.P.L.   

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X X X X X X X    X  X  X X  X X    X X X X X X

X X  X X  X                   X X X   X

X X  X      X X    X X X   X X     X X X X X X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Incentivi per il 
Diritto allo 
studio. 
Istruttoria 
graduatorie dei 
Comuni e 
assegnazione 
fondi regionali 
pacchetto 
scuola

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Informazioni, 
ausilio ed 
accertamenti 
con i dipendenti 
dell'Ente ai fini 
della denuncia 
Anagrafe delle 
Prestazioni 
presso la 
Funzione 
Pubblica

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dr.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

garantire la 
massima 
diffusione 
delle 
informazioni 
ed assicurare 
supporto 
costante.

Inizio Attività 
di Strutture 
ricettive  

CULTURA, 
TURISMO, 
ISTRUZIONE, 
SOCIALE

Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Inserimento di 
insegnanti di 
teoria ed 
istruttori di 
guida nei 
consorzi di 
autoscuole  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Inserimento 
insegnanti di 
teoria ed 
istruttori di 
guida in 
organico 
all'autoscuola

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X              X        X X X  X X

X X  X              X        X X X  X X

X X  X              X        X X X  X X

X X  X                      X     X

Rocco Conte X                         X X X X  X

Iscrizione Albo 
Regionale 
Cooperative 
Sociali e 
Consorzi - 
Articolazione 
Città 
Metropolitana 
di Firenze  

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione e 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Iscrizione 
Registro 
Regionale 
Associazioni di 
Promozione 
Sociale  - 
Articolazione 
Città 
Metropolitana 
di Firenze

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione e 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Iscrizione 
Registro 
Regionale 
Organizzazioni 
di Volontariato 
- Articolazione 
Città 
Metropolitana 
di Firenze   

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione e 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Istituzione/sopp
ressione nuove 
linee TPL  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

liquidazioni e 
pagamenti

Tutte le 
direzioni ed in 
particolare 
Servizi 
Finanziari

dirigente o 
P.O. 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione



Procedimenti e Misure
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X X X    

X X X X X                      X     

X X  X                      X     X

Mobilità in 
uscita ex. art. 
30 D.Lgs. 
165/2001

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dr.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

massima 
diffusione 
della 
conoscenza 
degli atti 
dell'amministra
zione e delle 
responsabilità 
per il corretto 
svolgimento

Nomina / 
rinnovo/sostituz
ione membri 
commissione 
d'esame per 
l'accertamento 
dell'idoneità 
degli insegnanti 
di teoria ed 
istruttori di 
guida nelle auto

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Nomina / 
sostituzione 
membri nucleo 
ispettivo 
vigilanza TPL  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione



Procedimenti e Misure

Pagina 18

Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X       X   X    X        X    X X

Lucia Faini X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Nomina e 
designazione 
rappresentanti 
della Città 
Metropolitana 
presso Enti, 
Aziende, 
Consorzi, 
Istituzioni e 
Società 
Partecipate

Personale, 
provveditorato 
e partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

dott.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione 
tramite il 
rispetto delle 
norme in 
materia di 
inconferibilità 
ed 
incompatibilità 
degli incarichi 
attribuiti D.Lgs 
39/2013, della 
normativa 
anticorruzione 
L. 190/2012 e 
D.Lgs 
175/2016

richiesta ai 
nominati di 
attestazione, 
mediante 
dichiarazione 
sostitutiva, in 
ordine 
all'assenza di 
cause di 
inconferibilità 
al momento 
della nomina 
e di 
incompatibilit
à 
annualmente 
nel corso 
dell'incarico

Nomina 
responsabile 
tecnico per 
l'attività di 
revisione/ 
individuazione 
sostituto/cancell
azione 
sostituto/cancell
azione 
responsabile   

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Nomina/rinnov
o/ sostituzione 
membri 
commissione 
d'esame per 
l'accertamento 
dell'idoneità 
all'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X            X          X   X  X

X X   X X X X X X    X  X  X X  X X    X X X X X X

Lucia Gajo X X         X          X     X X X X X X

X X  X       X    X X X   X X     X X X X X X

Nomina/rinnov
o/ sostituzione 
membri 
commissione 
d'esame per 
l'accertamento 
idoneità degli 
insegnanti di 
teoria ed 
istruttori di 
guida nelle 
autoscuole

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Pagamento di 
imposte, tasse e 
oneri 
condominiali

Patrimonio e 
TPL

P.O. Gestione 
del Patrimonio

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Palestre Esterne 
per scuole 
sprovviste o 
carenti di 
impianti  interni

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Pratiche 
concessioni 
prestiti

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dr.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Presentazione 
SCIA per 
apertura 
Agenzia di 
viaggio  

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X      X X    X X X   X X     X X X X X X

Otello Cini X X  X     X     X          X X X X X  X  

Otello Cini X X  X     X     X          X X X X X  X  

Otello Cini X X  X     X     X          X X X X X  X  

Pro loco - 
iscrizione 
all'albo 
provinciale, 
tenuta e 
aggiornamento 
dell'albo, 
controllo degli 
statuti delle pro 
loco  e dei 
requisiti per 
l'iscrizione

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Procedura 
aperta e ristretta 
per appalti di 
lavori 
/forniture/serviz
i, inclusi i 
servizi attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Procedura 
negoziata ai 
sensi dell'Art. 
36 comma 2, 
lettere b) e c), 
D. Lgs. 50/2016

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Procedura 
negoziata per 
appalti di lavori 
/forniture/serviz
i, inclusi i 
servizi attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

Otello Cini X X       X     X          X X X X X  X  

X X  X X X X X X X    X  X  X X  X X  X  X X X X X X

X X  X X X X X X X    X  X  X X  X     X X X X X X

Protocollo X X        X X   X            X X X X  X

X X           X   X  X        X X X X   

X X  X      X X    X X X   X X     X X X X X X

Procedura 
negoziata 
previa 
pubblicazione 
di un bando di 
gara   

DIREZIONE 
GARE E 
CONTRATTI- 
SVILUPPO 
ECONOMICO

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Progetto 
Memoria

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Programmazion
e rete scolastica 
provinciale

cultura, 
turismo, 
istruzione, 
sociale 

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

URP, 
Comunicazione
, Sistemi 
informativi, 
Pari 
opportunità ed 
anticorruzione

Gianfrancesco 
Apollonio

Gianfrancesco 
Apollonio

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Pubblicazione 
dei contenuti 
sul sito 
istituzionale

URP, 
Comunicazione
, Sistemi 
informativi, 
Pari 
opportunità ed 
anticorruzione

Gianfrancesco 
Apollonio

Gianfrancesco 
Apollonio

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Raccolta, 
controllo e 
invio dati 
ISTAT su 
consistenza e 
movimentazion
e delle strutture 
ricettive 
provinciali

CULTURA, 
TURISMO, 
ISTRUZIONE, 
SOCIALE

Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X       X   X X X  X   X     X   X X X

X X  X                      X X X    

X X  X            X          X X X X  X

Otello Cini X X  X     X     X          X X X X X  X  

X X  X                      X     X

Rateizzazione 
pagamenti 
sanzioni 
amministrative 
689/81

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

lo stesso 
responsabile di 
procedimento 
dell'ordinanza 
ingiunzione 
cui si riferisce

dott.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Reclutamento 
personale cat. A 
e B1

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dott.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

massima 
diffusione 
della 
conoscenza 
dell'attività 
dell'amministra
zione delle 
responsabilità 
per il corretto 
svolgimento

Registrazione/C
ancellazione dei 
beni 
dall'inventario

Patrimonio e 
TPL

P.O. Gestione 
del Patrimonio

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Repertoriazione 
e registrazione 
contratti in 
forma pubblico 
-amministrativa

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Ufficiale 
Rogante

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Revoca 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
autoscuola 
quando siano 
stati adottati più 
di due 
provvedimenti 
sanzionatori in 
un quinquennio  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Revoca 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
autoscuola 
quando 
vengano meno i 
requisiti di 
legge.

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Revoca 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto per 
cessazione 
volontaria di 
attività

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Revoca 
autorizzazione 
esercizio 
attività di 
consulenza per 
circolazione 
mezzi di 
trasporto per 
perdita requisiti 
e per accertati 
gravi abusi

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Revoca 
autorizzazione 
per l'esercizio 
dell'attività di 
scuola nautica 
per cessazione 
volontaria/ per 
perdita dei 
requisiti 
richiesti  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X                      X  X   X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Revoca/decade
nza della 
licenza per 
l'esercizio di 
autotrasporto in 
conto proprio

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Richiesta part-
time/ rientro 
tempo pieno

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dott.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

Massima 
osservanza 
delle norme e 
delle regole 
procedurali a 
garanzia della 
trasparenza

Rilascio 
attestato di 
istruttore di 
guida senza 
superamento 
esame a seguito 
di conversione 
di attestato di 
istruttore di 
guida militare  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Stella 
Breschi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio 
autorizzazione 
per apertura 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto a 
seguito di 
trasferimento 
della sede  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott. ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio 
autorizzazione 
per inserimento 
personale 
insegnante e 
istruttore 
nell'attività di 
scuola nautica  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X   X                   X  X X X X

X X  X                      X  X   X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Rilascio 
autorizzazione 
per l'attività di 
scuola nautica  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio 
autorizzazione 
studi 
consulenza per 
la circolazione 
mezzi trasporto 
per 
trasferimento 
complesso 
aziendale a 
titolo universale 
o particolare

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

rilascio 
autorizzazioni 
per il transito 
con convogli 
eccezionali

Gare, Contratti 
ed Espropri 

P.O. 
Concessioni ed 
autorizzazioni 
C.d.S.

Dott. Otello 
Cini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio 
certificati di 
servizio, 
idoneità o 
partecipazione a 
concorsi

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dott.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

Evitare il 
concentrarsi 
delle attività su 
un unico 
soggetto 
operatore

Rilascio 
duplicato 
licenza per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio a 
seguito di 
smarrimento o 
deterioramento  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio   

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio per 
sostituzione 
veicolo con 
altro di portata 
inferiore o di 
portata 
superiore  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi 

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio per 
variazione sede 
sociale,ragione 
sociale,attività 
autorizzata e 
dati tecnici a 
seguito 

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio per 
veicolo > 3000 
kg   

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott. Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Rilascio 
temporanea 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
die mezzi di 
trasporti a 
seguito di 
decesso o 
sopravv

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

 X  X       X   X    X         X   X X

X X X X       X   X X   X         X   X X

Otello Cini X   X                      X X   X X

X X  X                      X X X    

X X X X                      X    X X

X X  X                      X     X

risarcimento 
danni terzi da 
sinistro

Personale 
Provveditorato 
e Partecipate

Laura 
Monticini

Dott.ssa laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Riscossione 
coattiva 
sanzioni 689/81

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dott.ssa 
Camilla 
Naldoni

dott.ssa Laura 
Monticini

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Segreteria 
commissione 
espropri ed 
adempimenti 
conseguenti

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED ESPROPRI 

Segretario 
Commissione 
Espropri

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Selezione 
Pubblica per 
mobilità in 
ingresso

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Dirigente della 
Direzione - 
Dr.ssa Laura 
Monticini

Dr.ssa Laura 
Monticini

massima 
diffusione 
della 
conoscenza 
dell'attività 
dell'amministra
zione e delle 
responsabilità 
per il corretto 
svolgimento.

Sospensione 
dell'attività di 
autoscuola per 
accertate 
irregolarità 
nell'esercizio 
delle funzioni

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Sospensione 
dell'attività di 
consorzio di 
autoscuole per 
accertate 
irregolarità 
nell'esercizio 
delle funzioni  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento Direzione Responsabile Dirigente obiettivo
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

Misure 
Ulteriori

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

Misure T 
Ulteriori

mu
1

mu
2

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

X X  X            X          X   X  X

X X  X X X X X X X    X  X  X X  X X  X  X X X X X X

X X  X                      X     X

X X  X                      X     X

Sospensione 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto a 
richiesta del 
titolare  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Sospensione 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto a 
seguito di 
accertamento di 
irregolarità 
persistenti e 
ripetute

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Pier Emilio 
Marra

Dott. ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Stipula contratti 
di locazione 
attiva e passiva

Patrimonio e 
TPL

Dirigente 
Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Trasporto degli 
studenti di 
alcuni istituti  
del secondo 
ciclo di 
istruzione 
presso palestre

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Rossana 
Biagioni

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Utilizzo bus su 
linee TPL ad 
aziende 
subaffidatarie  

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione

Verifica 
quinquennale 
requisiti per 
licenza per 
autotrasporto in 
conto proprio

Direzione 
Patrimonio e 
TPL

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Dott.ssa Maria 
Cecilia Tosi

Creare un 
contesto 
sfavorevole 
alla corruzione
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Procedimento

 Definizione 
pratiche che 
incidono sullo 
stipendio
Accertamento 
requisiti s.c.i.a. 
apertura 
atttività 
consorzio di 
autoscuole/ 
cessazione 
attività 
consorzio 
autoscuole  
Accertamento 
requisiti scia 
per le materie di 
competenza 
della direzione

Accessibilità 
dei contenuti 
del sito 
istituzionale

Accesso 
formale a 
documenti 
amministrativi

Accesso 
informale a 
documenti 
amministrativi

X   X    

X       

X       

       

X       

X       

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Gianfrancesc
o Apollonio

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Gianfrancesc
o Apollonio

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Gianfrancesc
o Apollonio

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Affidamento 
diretto sotto i 
40.000 euro per 
Urp e Sistemi 
Informativi

Affidamento 
prestazioni per 
servizi tecnici 
per 
accatastamenti 
e frazionamenti
Agenzie di 
viaggio: 
approvazione 
della 
denominazione 
di nuova 
agenzia e 
aggiornamento 
del sito 
www.infotrav.it

Aggiornamento 
Profili 
Professionali
Alienazione 
beni immobili 
inseriti nel 
piano delle 
alienazioni - 
trattativa 
privata

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

    X   

       

X X X X X   

X X      

       

Gianfrancesc
o Apollonio

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Applicazioni 
sanzioni e 
penali  nelle 
materie di 
competenza 
della Direzione  

Assegnazione ai 
Comuni dei 
fondi per 
trasporto e 
assistenza  
allievi disabili a 
scuole superiori
Assegnazione 
fondi ordinari e 
straordinari agli 
Istituti 
scolastici di 
competenza

Attribuzione 
benefici 
economici ai 
dipendenti 
(ANF,  
detrazioni 
fiscali, congedi 
parentali, legge 
104/92 ed altri 
permessi ed 
aspettative 
retribuite)
Autorizzazione 
nuovi percorsi 
ed istituzione 
nuove fermate 
ai fini della 
sicurezza e 
della regolarità 
di esercizio  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X X  X X   

X X  X X   

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento
Autorizzazione 
per apertura 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto per 
inserimento 
personale
Avvio e 
definizione 
pratiche 
inabilità (ad 
attività 
lavorativa, alla 
mansione a 
proficuo 
lavoro)
Biblioteca 
Moreniana - 
Incremento 
delle raccolte 
librarie

Biblioteca 
Moreniana - 
Restauro Beni 
Librari

Cessazione 
dell'attività di 
revisione  
Cessazione 
volontaria 
esercizio 
dell'attività di 
autoscuola

Cessione quote 
o dismissione di 
Società 
Partecipate

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

       

       

X       

X       

X    X   

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Classificazione 
Strade 
Comunali

Classificazione 
strutture 
ricettive  
Comunicazione 
di variazione 
Agenzie di 
viaggio già 
esistenti

CONCESSION
E DELLE 
SALE DI 
RAPPRESENT
ANZA 
ISTITUZIONA
LE E SPAZI A 
VOCAZIONE 
CONVEGNIST
ICA E 
MUSEALE DI 
PALAZZO 
MEDICI-
RICCARDI 
PER EVENTI, 
MANIFESTAZ
IO

Concessione di 
contributi per lo 
sviluppo delle 
Pari opportunità

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X X      

X X X X X   

X X X X X   

       

X       

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

D.ssa Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione 
Gianfran
cesco 
Apolloni
o
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Procedimento

Concorsi

CONCESSION
E DI 
PATROCINI 
DELLA 
CITTA' 
METROPOLIT
ANA DI 
FIRENZE

Concessione di 
servizi 

concessione ed 
autorizzazione 
per 
installazione 
mezzi 
pubblicitari e 
occupazione 
suolo pubblico
Concessione 
spazi degli 
Istituti 
scolastici per 
punti ristoro
Concessioni di 
immobili di 
proprietà della 
Città 
Metropolitana 
di Firenze

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       D.ssa 

    X   

X       

       

       

X X   X   

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Concorso di 
progettazione 
CONTRIBUTI 
AD ENTI, 
ASSOCIAZIO
NI,ISTITUTI, 
SOGGETTI 
PUBBLICI O 
PRIVATI PER 
ATTIVITA' 
AVENTI 
RILEVANZA 
ISTITUZIONA
LE

Controllo 
attività Agenzie 
di viaggio
Decadenza o 
rimborsi per 
concessione o 
autorizzazione  
installazione 
mezzi 
pubblicitari e 
occupazione 
suolo pubblico
Diffida 
all'agenzia di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto per 
accertate 
irregolarità 
nell'esercizio 
dell'attività

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

    X   

       

X X X X X   

X       

X       

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

D.ssa Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Distrazione bus 
da T.P.L. a 
N.C.C. e 
viceversa o per 
manifestazioni 
varie 
Divieto 
prosecuzione 
attività di 
autoscuola 
quando sia 
accertata la 
mancanza o il 
venir meno dei 
requisiti di 
legge 

Divieto 
prosecuzione 
attività di 
autoscuola 
quando siano 
stati stati 
adottati più di 
due 
provvedimenti 
sanzionatori in 
un quinquennio  
Effettuazione 
servizi 
integrativi da 
parte aziende 
TPL  
Esercizio 
dell'attività di 
scuola nautica a 
seguito di 
trasferimento 
sede/ a seguito 
variazione 
societaria

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Esercizio 
dell'attività di 
scuola nautica a 
seguito 
trasferimento 
del complesso 
aziendale a 
titolo universale 
o a titolo 
particolare  
Esercizio 
dell'attività di 
trasporto 
viaggiatori 
mediante 
noleggio di 
autobus con 
conducente 
(NCC)  

Esercizio di 
"Servizio di 
TPL 
autorizzato"  

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Comunicazione 
di approvazione 
progetto 
definitivo e 
dichiarazione  
pubblica utilità

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Comunicazione 
di avvenuto 
deposito della 
relazione dei 
Tecnici del 
Collegio 
Peritale.  
ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Deposito delle 
indennità 
rifiutate alla 
Cassa Depositi 
e Prestiti  

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Determinazione 
indennità 
provvisoria di 
esproprio (una 
volta 
completata la 
valutazione 
delle 
osservazioni 
degli

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Emanazione del 
Decreto di 
Esproprio ai 
sensi dell'art. 23 
del DPR 327/01 
successivament
e all'avvenuta 
correspon
ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Esecuzione del 
Decreto di 
Esproprio ai 
sensi dell'art. 24 
del DPR 327/01 
 

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Esecuzione del 
Decreto di 
Occupazione di 
Urgenza 
emanato ai 
sensi dell'art.22 
bis del DPR 
327/01  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Invito al 
proprietario 
interessato, che 
non ha 
condiviso 
l'indennità entro 
30 giorni dalla 
notificazione 
della 
ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
liquidazione 
indennità di 
esproprio 
accettate
ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Registrazione, 
trascrizione e 
volturazione 
catastale del 
Decreto di 
Esproprio   

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Richiesta di 
determinazione 
delle indennità 
alla 
Commissione 
Provinciale 
Espropri in caso 
di mancata 
comunicazi
ESPROPRIAZI
ONE PER 
PUBBLICA 
UTILITA' – 
Svincolo delle 
somme 
depositate 
presso la Cassa 
Depositi e 
Prestiti  
Estensione/canc
ellazione di 
tipologie di 
veicoli per le 
quali è stata 
rilasciata 
autorizzazione 
all'attività di 
revisione  

Gestione asilo-
nido aziendale
Gestione e 
raccolta dati 
Osservatorio 
Scolastico 
Provinciale

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

X X  X X   

X X  X X  X

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Francesco 
Taiti

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Gestione 
previdenziale 
del dipendente

Idoneità  alla 
professione di 
autotrasportator
e di viaggiatori 
su strada  
Idoneità 
all'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto
Idoneità alla 
professione di 
autotrasportator
e merci per 
conto terzi

Idoneità di 
qualifica 
professionale 
degli insegnanti 
di teoria ed 
istruttori di 
guida di 
autoscuole  
Immatricolazio
ne e/o 
dismissione/ 
cessione 
volontaria  di 
bus  T.P.L.   

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X   X    

       

X       

X       

X       

X       

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento
Incentivi per il 
Diritto allo 
studio. 
Istruttoria 
graduatorie dei 
Comuni e 
assegnazione 
fondi regionali 
pacchetto 
scuola

Informazioni, 
ausilio ed 
accertamenti 
con i dipendenti 
dell'Ente ai fini 
della denuncia 
Anagrafe delle 
Prestazioni 
presso la 
Funzione 
Pubblica

Inizio Attività 
di Strutture 
ricettive  
Inserimento di 
insegnanti di 
teoria ed 
istruttori di 
guida nei 
consorzi di 
autoscuole  
Inserimento 
insegnanti di 
teoria ed 
istruttori di 
guida in 
organico 
all'autoscuola

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X X  X X   

X X      

X X X X X   

X       

X       

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Iscrizione Albo 
Regionale 
Cooperative 
Sociali e 
Consorzi - 
Articolazione 
Città 
Metropolitana 
di Firenze  
Iscrizione 
Registro 
Regionale 
Associazioni di 
Promozione 
Sociale  - 
Articolazione 
Città 
Metropolitana 
di Firenze
Iscrizione 
Registro 
Regionale 
Organizzazioni 
di Volontariato 
- Articolazione 
Città 
Metropolitana 
di Firenze   

Istituzione/sopp
ressione nuove 
linee TPL  

liquidazioni e 
pagamenti

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

X       

   X X   

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione 
Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione 
Antonio 
Ugolini

Rossana 
Biagioni

Respon
sabile 
Anticorr
uzione 
Antonio 
Ugolini

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott. Rocco 
Conte

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Mobilità in 
uscita ex. art. 
30 D.Lgs. 
165/2001

Nomina / 
rinnovo/sostituz
ione membri 
commissione 
d'esame per 
l'accertamento 
dell'idoneità 
degli insegnanti 
di teoria ed 
istruttori di 
guida nelle auto
Nomina / 
sostituzione 
membri nucleo 
ispettivo 
vigilanza TPL  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X X      

       

X       

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Nomina e 
designazione 
rappresentanti 
della Città 
Metropolitana 
presso Enti, 
Aziende, 
Consorzi, 
Istituzioni e 
Società 
Partecipate
Nomina 
responsabile 
tecnico per 
l'attività di 
revisione/ 
individuazione 
sostituto/cancell
azione 
sostituto/cancell
azione 
responsabile   
Nomina/rinnov
o/ sostituzione 
membri 
commissione 
d'esame per 
l'accertamento 
dell'idoneità 
all'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X   X X   

X       

X       

dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento
Nomina/rinnov
o/ sostituzione 
membri 
commissione 
d'esame per 
l'accertamento 
idoneità degli 
insegnanti di 
teoria ed 
istruttori di 
guida nelle 
autoscuole

Pagamento di 
imposte, tasse e 
oneri 
condominiali

Palestre Esterne 
per scuole 
sprovviste o 
carenti di 
impianti  interni

Pratiche 
concessioni 
prestiti
Presentazione 
SCIA per 
apertura 
Agenzia di 
viaggio  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

       

X X  X X  X

X   X    

X X X X X   

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento
Pro loco - 
iscrizione 
all'albo 
provinciale, 
tenuta e 
aggiornamento 
dell'albo, 
controllo degli 
statuti delle pro 
loco  e dei 
requisiti per 
l'iscrizione

Procedura 
aperta e ristretta 
per appalti di 
lavori 
/forniture/serviz
i, inclusi i 
servizi attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni

Procedura 
negoziata ai 
sensi dell'Art. 
36 comma 2, 
lettere b) e c), 
D. Lgs. 50/2016

Procedura 
negoziata per 
appalti di lavori 
/forniture/serviz
i, inclusi i 
servizi attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X X X X X   

    X   

    X   

    X   

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Protocollo

Procedura 
negoziata 
previa 
pubblicazione 
di un bando di 
gara   

Progetto 
Memoria

Programmazion
e rete scolastica 
provinciale

Pubblicazione 
dei contenuti 
sul sito 
istituzionale

Raccolta, 
controllo e 
invio dati 
ISTAT su 
consistenza e 
movimentazion
e delle strutture 
ricettive 
provinciali

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X    X   

X X  X X  X

X X  X X X  

X X      

       

X X X X X   

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Gianfrancesc
o Apollonio

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Gianfrancesc
o Apollonio

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Rateizzazione 
pagamenti 
sanzioni 
amministrative 
689/81

Reclutamento 
personale cat. A 
e B1

Registrazione/C
ancellazione dei 
beni 
dall'inventario

Repertoriazione 
e registrazione 
contratti in 
forma pubblico 
-amministrativa

Revoca 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
autoscuola 
quando siano 
stati adottati più 
di due 
provvedimenti 
sanzionatori in 
un quinquennio  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X   X X   

X X   X   

       

X    X   

X       

dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento
Revoca 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
autoscuola 
quando 
vengano meno i 
requisiti di 
legge.
Revoca 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto per 
cessazione 
volontaria di 
attività

Revoca 
autorizzazione 
esercizio 
attività di 
consulenza per 
circolazione 
mezzi di 
trasporto per 
perdita requisiti 
e per accertati 
gravi abusi
Revoca 
autorizzazione 
per l'esercizio 
dell'attività di 
scuola nautica 
per cessazione 
volontaria/ per 
perdita dei 
requisiti 
richiesti  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Revoca/decade
nza della 
licenza per 
l'esercizio di 
autotrasporto in 
conto proprio

Richiesta part-
time/ rientro 
tempo pieno

Rilascio 
attestato di 
istruttore di 
guida senza 
superamento 
esame a seguito 
di conversione 
di attestato di 
istruttore di 
guida militare  
Rilascio 
autorizzazione 
per apertura 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto a 
seguito di 
trasferimento 
della sede  

Rilascio 
autorizzazione 
per inserimento 
personale 
insegnante e 
istruttore 
nell'attività di 
scuola nautica  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X X      

X       

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Rilascio 
autorizzazione 
per l'attività di 
scuola nautica  

Rilascio 
autorizzazione 
studi 
consulenza per 
la circolazione 
mezzi trasporto 
per 
trasferimento 
complesso 
aziendale a 
titolo universale 
o particolare
rilascio 
autorizzazioni 
per il transito 
con convogli 
eccezionali
Rilascio 
certificati di 
servizio, 
idoneità o 
partecipazione a 
concorsi

Rilascio 
duplicato 
licenza per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio a 
seguito di 
smarrimento o 
deterioramento  
Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio   

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X    X   

X X      

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio per 
sostituzione 
veicolo con 
altro di portata 
inferiore o di 
portata 
superiore  

Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio per 
variazione sede 
sociale,ragione 
sociale,attività 
autorizzata e 
dati tecnici a 
seguito 
Rilascio licenza 
per 
autotrasporto di 
cose in conto 
proprio per 
veicolo > 3000 
kg   
Rilascio 
temporanea 
autorizzazione 
all'esercizio 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
die mezzi di 
trasporti a 
seguito di 
decesso o 
sopravv

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento

risarcimento 
danni terzi da 
sinistro

Riscossione 
coattiva 
sanzioni 689/81
Segreteria 
commissione 
espropri ed 
adempimenti 
conseguenti

Selezione 
Pubblica per 
mobilità in 
ingresso
Sospensione 
dell'attività di 
autoscuola per 
accertate 
irregolarità 
nell'esercizio 
delle funzioni
Sospensione 
dell'attività di 
consorzio di 
autoscuole per 
accertate 
irregolarità 
nell'esercizio 
delle funzioni  

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X   X    

X    X X  

       

X X   X   

X X      

X       

dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dirigente 
competente

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Laura 
Monticini

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento
Sospensione 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto a 
richiesta del 
titolare  
Sospensione 
dell'attività di 
consulenza per 
la circolazione 
dei mezzi di 
trasporto a 
seguito di 
accertamento di 
irregolarità 
persistenti e 
ripetute

Stipula contratti 
di locazione 
attiva e passiva
Trasporto degli 
studenti di 
alcuni istituti  
del secondo 
ciclo di 
istruzione 
presso palestre

Utilizzo bus su 
linee TPL ad 
aziende 
subaffidatarie  

Verifica 
quinquennale 
requisiti per 
licenza per 
autotrasporto in 
conto proprio

mu
3

mu
4

mu
5

mu
6

mu
7

mu
8

mu
9

Responsabile
Misure

Respon
sabile 
Misura

X       

X       

       

X X  X X  X

X       

X       

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione

Dott.ssa 
Maria Cecilia 
Tosi

Respon
sabile 
Anticorr
uzione
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Procedimento Direzione Dipartimento Responsabile priorita tempi valore varianti albi

Dipartimento I X             X         

Dipartimento I                       

Dipartimento I X X X  X                  

Dipartimento I                       

Dipartimento I                       

dati_
ult

prog_
ann

prog_
part

pubblica
zione

avviso_u
rgenza

avvisi_
preinfo

conflitto
_RP

conflitto_
sogg

risolut
iva

criteri_i
nviti

pubbli
cita

rotazione
_op

ripetuti_
aff

elen
chi

accessibilita_
doc

conser
vazione

commis
sioni

Affidamento 
diretto sotto i 
40.000 euro 
per Urp e 
Sistemi 
Informativi

Urp, 
Comunicazion
e, Sistemi 
informativi, 
Pari 
Opportunità e 
Anticorruzione

Gianfrancesco 
Apollonio

Agenzie di 
viaggio: 
approvazione 
della 
denominazione 
di nuova 
agenzia e 
aggiornamento 
del sito 
www.infotrav.i
t

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Assegnazione 
fondi ordinari 
e straordinari 
agli Istituti 
scolastici di 
competenza

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni

Classificazione 
strutture 
ricettive  

CULTURA, 
TURISMO, 
ISTRUZIONE, 
SOCIALE

Antonio 
Ugolini

Comunicazion
e di variazione 
Agenzie di 
viaggio già 
esistenti

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini
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Procedimento Direzione Dipartimento Responsabile priorita tempi valore varianti albi
dati_
ult

prog_
ann

prog_
part

pubblica
zione

avviso_u
rgenza

avvisi_
preinfo

conflitto
_RP

conflitto_
sogg

risolut
iva

criteri_i
nviti

pubbli
cita

rotazione
_op

ripetuti_
aff

elen
chi

accessibilita_
doc

conser
vazione

commis
sioni

                      

                      

 X X       X    X     X X X  

 X X       X         X X X  

CONCESSIO
NE DELLE 
SALE DI 
RAPPRESEN
TANZA 
ISTITUZION
ALE E SPAZI 
A 
VOCAZIONE 
CONVEGNIS
TICA E 
MUSEALE DI 
PALAZZO 
MEDICI-
RICCARDI 
PER EVENTI, 
MANIFESTA
ZIO

UFFICIO di 
GABINETTO, 
PORTAVOCE 
E 
SEGRETERIA

Area 
Extradipartime
ntale

D.ssa Laura 
Monticini

CONCESSIO
NE DI 
PATROCINI 
DELLA 
CITTA' 
METROPOLI
TANA DI 
FIRENZE

UFFICIO di 
GABINETTO, 
PORTAVOCE 
E 
SEGRETERIA

Area 
Extradipartime
ntale

D.ssa Laura 
Monticini

Concessione di 
servizi 

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED 
ESPROPRI 

Dipartimento 
II

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Concorso di 
progettazione 

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED 
ESPROPRI 

Dipartimento 
II

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016
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Procedimento Direzione Dipartimento Responsabile priorita tempi valore varianti albi
dati_
ult

prog_
ann

prog_
part

pubblica
zione

avviso_u
rgenza

avvisi_
preinfo

conflitto
_RP

conflitto_
sogg

risolut
iva

criteri_i
nviti

pubbli
cita

rotazione
_op

ripetuti_
aff

elen
chi

accessibilita_
doc

conser
vazione

commis
sioni

                      

Dipartimento I                       

Lucia Gajo                       

Dipartimento I                       

Dipartimento I                       

Dipartimento I                       

CONTRIBUTI 
AD ENTI, 
ASSOCIAZIO
NI,ISTITUTI, 
SOGGETTI 
PUBBLICI O 
PRIVATI PER 
ATTIVITA' 
AVENTI 
RILEVANZA 
ISTITUZION
ALE

UFFICIO di 
GABINETTO, 
PORTAVOCE 
E 
SEGRETERIA

Area 
Extradipartime
ntale

D.ssa Laura 
Monticini

Controllo 
attività 
Agenzie di 
viaggio

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Gestione 
previdenziale 
del dipendente

Personale, 
Provveditorato 
e Partecipate

Area 
Extradipartime
ntale

Inizio Attività 
di Strutture 
ricettive  

CULTURA, 
TURISMO, 
ISTRUZIONE, 
SOCIALE

Antonio 
Ugolini

Presentazione 
SCIA per 
apertura 
Agenzia di 
viaggio  

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini

Pro loco - 
iscrizione 
all'albo 
provinciale, 
tenuta e 
aggiornamento 
dell'albo, 
controllo degli 
statuti delle 
pro loco  e dei 
requisiti per 
l'iscrizione

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Antonio 
Ugolini
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Procedimento Direzione Dipartimento Responsabile priorita tempi valore varianti albi
dati_
ult

prog_
ann

prog_
part

pubblica
zione

avviso_u
rgenza

avvisi_
preinfo

conflitto
_RP

conflitto_
sogg

risolut
iva

criteri_i
nviti

pubbli
cita

rotazione
_op

ripetuti_
aff

elen
chi

accessibilita_
doc

conser
vazione

commis
sioni

 X X       X    X     X X X  

 X X       X    X     X X X  

 X X       X    X     X X X  

 X X       X    X     X X X  

Dipartimento I              X      X   

Procedura 
aperta e 
ristretta per 
appalti di 
lavori 
/forniture/servi
zi, inclusi i 
servizi 
attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED 
ESPROPRI

Dipartimento 
II

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Procedura 
negoziata ai 
sensi dell'Art. 
36 comma 2, 
lettere b) e c), 
D. Lgs. 
50/2016

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED 
ESPROPRI 

Dipartimento 
II

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Procedura 
negoziata per 
appalti di 
lavori 
/forniture/servi
zi, inclusi i 
servizi 
attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED 
ESPROPRI 

Dipartimento 
II

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Procedura 
negoziata 
previa 
pubblicazione 
di un bando di 
gara   

DIREZIONE 
GARE E 
CONTRATTI- 
SVILUPPO 
ECONOMICO

Dipartimento 
II

Responsabile 
del 
procedimento 
ai sensi Art. 31 
D.Lgs. 
50/2016

Progetto 
Memoria

Cultura, 
Turismo, 
Istruzione, 
Sociale

Rossana 
Biagioni
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Procedimento Direzione Dipartimento Responsabile priorita tempi valore varianti albi
dati_
ult

prog_
ann

prog_
part

pubblica
zione

avviso_u
rgenza

avvisi_
preinfo

conflitto
_RP

conflitto_
sogg

risolut
iva

criteri_i
nviti

pubbli
cita

rotazione
_op

ripetuti_
aff

elen
chi

accessibilita_
doc

conser
vazione

commis
sioni

Dipartimento I                       

 X                 X X   

Raccolta, 
controllo e 
invio dati 
ISTAT su 
consistenza e 
movimentazio
ne delle 
strutture 
ricettive 
provinciali

CULTURA, 
TURISMO, 
ISTRUZIONE, 
SOCIALE

Antonio 
Ugolini

Repertoriazion
e e 
registrazione 
contratti in 
forma pubblico 
-amministrativ
a

DIREZIONE 
GARE, 
CONTRATTI 
ED 
ESPROPRI 

Dipartimento 
II

Ufficiale 
Rogante
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Procedimento

Affidamento 
diretto sotto i 
40.000 euro 
per Urp e 
Sistemi 
Informativi
Agenzie di 
viaggio: 
approvazione 
della 
denominazione 
di nuova 
agenzia e 
aggiornamento 
del sito 
www.infotrav.i
t
Assegnazione 
fondi ordinari 
e straordinari 
agli Istituti 
scolastici di 
competenza

Classificazione 
strutture 
ricettive  
Comunicazion
e di variazione 
Agenzie di 
viaggio già 
esistenti

sorte

         X         

                  

                  

                  

                  

nominativi
_ricorrenti

dich_comm
issioni

offerte
_anom

verifiche
_partec

segnalazione
_offerta

importo_
rilevante

calen
dario

collegi
alita

pubbl_te
mpest

funzionari
_incomp

rapporti_
periodici

varianti_
durata

ANAC_
varianti

report_pe
riodico

report_ne
goziate

elenchi
_aperti

modalita
_scelta
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Procedimento
CONCESSIO
NE DELLE 
SALE DI 
RAPPRESEN
TANZA 
ISTITUZION
ALE E SPAZI 
A 
VOCAZIONE 
CONVEGNIS
TICA E 
MUSEALE DI 
PALAZZO 
MEDICI-
RICCARDI 
PER EVENTI, 
MANIFESTA
ZIO
CONCESSIO
NE DI 
PATROCINI 
DELLA 
CITTA' 
METROPOLI
TANA DI 
FIRENZE

Concessione di 
servizi 

Concorso di 
progettazione 

sorte
nominativi
_ricorrenti

dich_comm
issioni

offerte
_anom

verifiche
_partec

segnalazione
_offerta

importo_
rilevante

calen
dario

collegi
alita

pubbl_te
mpest

funzionari
_incomp

rapporti_
periodici

varianti_
durata

ANAC_
varianti

report_pe
riodico

report_ne
goziate

elenchi
_aperti

modalita
_scelta

                  

                  

   X    X  X   X      

       X           
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Procedimento
CONTRIBUTI 
AD ENTI, 
ASSOCIAZIO
NI,ISTITUTI, 
SOGGETTI 
PUBBLICI O 
PRIVATI PER 
ATTIVITA' 
AVENTI 
RILEVANZA 
ISTITUZION
ALE
Controllo 
attività 
Agenzie di 
viaggio

Gestione 
previdenziale 
del dipendente

Inizio Attività 
di Strutture 
ricettive  
Presentazione 
SCIA per 
apertura 
Agenzia di 
viaggio  

Pro loco - 
iscrizione 
all'albo 
provinciale, 
tenuta e 
aggiornamento 
dell'albo, 
controllo degli 
statuti delle 
pro loco  e dei 
requisiti per 
l'iscrizione

sorte
nominativi
_ricorrenti

dich_comm
issioni

offerte
_anom

verifiche
_partec

segnalazione
_offerta

importo_
rilevante

calen
dario

collegi
alita

pubbl_te
mpest

funzionari
_incomp

rapporti_
periodici

varianti_
durata

ANAC_
varianti

report_pe
riodico

report_ne
goziate

elenchi
_aperti

modalita
_scelta
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Procedimento
Procedura 
aperta e 
ristretta per 
appalti di 
lavori 
/forniture/servi
zi, inclusi i 
servizi 
attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni
Procedura 
negoziata ai 
sensi dell'Art. 
36 comma 2, 
lettere b) e c), 
D. Lgs. 
50/2016
Procedura 
negoziata per 
appalti di 
lavori 
/forniture/servi
zi, inclusi i 
servizi 
attinenti 
l’architettura e 
l’ingegneria, e 
concessioni
Procedura 
negoziata 
previa 
pubblicazione 
di un bando di 
gara   

Progetto 
Memoria

sorte
nominativi
_ricorrenti

dich_comm
issioni

offerte
_anom

verifiche
_partec

segnalazione
_offerta

importo_
rilevante

calen
dario

collegi
alita

pubbl_te
mpest

funzionari
_incomp

rapporti_
periodici

varianti_
durata

ANAC_
varianti

report_pe
riodico

report_ne
goziate

elenchi
_aperti

modalita
_scelta

   X    X  X   X      

   X    X  X   X      

   X    X  X   X      

   X    X  X   X      

         X         
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Procedimento
Raccolta, 
controllo e 
invio dati 
ISTAT su 
consistenza e 
movimentazio
ne delle 
strutture 
ricettive 
provinciali

Repertoriazion
e e 
registrazione 
contratti in 
forma pubblico 
-amministrativ
a

sorte
nominativi
_ricorrenti

dich_comm
issioni

offerte
_anom

verifiche
_partec

segnalazione
_offerta

importo_
rilevante

calen
dario

collegi
alita

pubbl_te
mpest

funzionari
_incomp

rapporti_
periodici

varianti_
durata

ANAC_
varianti

report_pe
riodico

report_ne
goziate

elenchi
_aperti

modalita
_scelta
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Processo Responsabile Evento Rischioso

dott.ssa Laura Monticini X  X            X        X X X X   X X   

Antonio Ugolini X  X      X X    X X     X X X X X X X X X X X   

Antonio Ugolini X  X      X X    X X     X X X X X X X X X X X   

Antonio Ugolini X  X      X X    X X     X X X X X X X X X X X   

DOTT. CINI OTELLO X  X   X              X  X           

DOTT. CINI OTELLO X  X   X             X X  X        X   

DOTT. CINI OTELLO   X            X     X  X  X   X      

DOTT. CINI OTELLO   X   X         X     X  X  X         

DOTT. CINI OTELLO   X   X              X  X  X   X      

CESSIONE CREDITI DOTT. CINI OTELLO   X            X     X  X  X   X      

DOTT. CINI OTELLO   X   X         X     X  X  X   X      

DOTT. CINI OTELLO                    X  X  X   X      

DOTT. CINI OTELLO   X                     X   X      

m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

m
u1

m
u2

m
u3

m
u4

m
u5

m
u6

m
u7

m
u8

applicazione sanzioni 
amministrative

scarsa possibilità di 
influire sulla concreta 
applicazione delle 
sanzioni, visto che 
sono coinvolti diversi 
soggetti, interni ed 
esterni all'ente e vista 
la dettagliata 
normativa per materia

Agenzie di viaggio - 
Riconoscimento dei 
requisiti professionali di 
direttore tecnico 
Agenzie di viaggio - 
Controllo polizze 
assicurative di 
responsabilità civile 
Pro loco - Cancellazione 
dall'albo provinciale 
AUTORIZZAZIONE 
SUB-APPALTO
AFFIDAMENTI DIRETTI 
LAVORI SERVIZI 
FORNITURE
RICHIESTA 
ANTICIPAZIONE DEL 
20% DEL VALORE 
DELL'APPALTO
PERIZIE DI VARIANTI E 
SUPPLETIVE
APPROVAZIONE 
CERTIFICATI DI 
REGOLARE 
ESECUZIONE E 
COLLAUDO OPERE

PIGNORAMENTI 
PRESSO TERZI
OSSERVATORIO 
OPERE PUBBLICHE
CLASSIFICAZIONE 
STRADE
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Processo Responsabile Evento Rischioso
m
1

m
2

m
3

m
4

m
5

m
6

m
7

m
8

m
9

m
10

m
11

m
12

m
13

m
14

m
15

m
16

m
17

m
18

m
19

m
20

m
21

m
22

m
23

m
24

m
25

mt
1

mt
2

mt
3

mt
4

m
u1

m
u2

m
u3

m
u4

m
u5

m
u6

m
u7

m
u8

dott.ssa Laura Monticini X  X       X   X X X        X X X X   X X   

dott.ssa Laura Monticini X  X       X   X  X        X X X X   X X   

D.ssa Rossana Biagioni X  X                 X X X X          

affidamento diretto Dott.ssa Laura Monticini X X X   X   X X         X X  X    X X      

Dott.ssa Laura Monticini X X X       X        X X X X X  X  X X    X  

predisposizione atti di gara Dott.ssa Laura Monticini X  X    X   X  X      X X X X X  X  X X      

risarcimento danni a terzi 
da sinistro sotto franchigia

estremamente 
improbabile influenza 
sulla stima del sinistro, 
visto l'alto numero di 
soggetti coinvolti nella 
valutazione

risarcimento danni a terzi 
da sinistro sopra franchigia

estremamente 
improbabile indebita 
influenza sulla stima 
del danno, visto l'alto 
numero di soggetti 
coinvolti

Concessione in uso di sale, 
spazi e ambienti 
monumentali di proprietà 
della Città metropolitana di 
Firenze

appalto di beni e servizi 
sotto soglia
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Processo

CESSIONE CREDITI

applicazione sanzioni 
amministrative
Agenzie di viaggio - 
Riconoscimento dei 
requisiti professionali di 
direttore tecnico 
Agenzie di viaggio - 
Controllo polizze 
assicurative di 
responsabilità civile 
Pro loco - Cancellazione 
dall'albo provinciale 
AUTORIZZAZIONE 
SUB-APPALTO
AFFIDAMENTI DIRETTI 
LAVORI SERVIZI 
FORNITURE
RICHIESTA 
ANTICIPAZIONE DEL 
20% DEL VALORE 
DELL'APPALTO
PERIZIE DI VARIANTI E 
SUPPLETIVE
APPROVAZIONE 
CERTIFICATI DI 
REGOLARE 
ESECUZIONE E 
COLLAUDO OPERE

PIGNORAMENTI 
PRESSO TERZI
OSSERVATORIO 
OPERE PUBBLICHE
CLASSIFICAZIONE 
STRADE

responsabile Responsabile Misura

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

m
u9

dott.ssa Laura 
Monticini

Responsabile 
Anticorruzione

Responsabile 
Anticorruzione

Responsabile 
Anticorruzione
Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione

DOTT. OTELLO 
CINI

Responsabile 
Anticorruzione
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Processo

affidamento diretto

predisposizione atti di gara

risarcimento danni a terzi 
da sinistro sotto franchigia

risarcimento danni a terzi 
da sinistro sopra franchigia
Concessione in uso di sale, 
spazi e ambienti 
monumentali di proprietà 
della Città metropolitana di 
Firenze

appalto di beni e servizi 
sotto soglia

responsabile Responsabile Misura
m
u9

 

 

 

 Laura Monticini

 Laura Monticini

 

dott.ssa Laura 
Monticini

Responsabile 
Anticorruzione

dott.ssa Laura 
Monticini

Responsabile 
Anticorruzione

D.ssa Rossana 
Biagioni

Responsabile 
Anticorruzione
Responsabile 
Anticorruzione
Responsabile 
Anticorruzione
Responsabile 
Anticorruzione




