
ALLEGATO A
Tabella allegato “A” al Programma triennale per la trasparenza e l’integrità (2014-2016) della Provincia di Firenze: 
monitoraggio attuazione precedente Programma (previsioni ante D.L. 33) al 31 dicembre 2013

CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

Le  informazioni 
relative  all’Ufficio 
relazioni  con  il 
pubblico (URP) 

Legge n. 150/2000 -  direttamente  raggiungibili 
dalla  testata  o  dalla  home 
page;
-  indirizzate  dall’etichetta 
“URP”  o  “Ufficio  Relazioni 
con il Pubblico”.

Aggiornato Aggiornamento 

Indirizzo  istituzionale 
di  posta  elettronica 
certificata  a  cui  il 
cittadino  possa 
rivolgersi per qualsiasi 
richiesta  ai  sensi  del 
CAD,  con 
l’indicazione  al 
pubblico  dei  tempi  di 
risposta

art.  54  comma  2-ter 
del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

costantemente  disponibile 
all’interno della testata ovvero 
collocato  in  posizione 
privilegiata per visibilità della 
home page del sito.

Realizzato =

Il programma triennale 
per  la  trasparenza  e 
l'integrità ed il relativo 
stato di attuazione

-  Decreto  legislativo 
n. 150/2009

-  Delibera  CiVIT  n. 
105/2010  (par. 4.1.2, 
Indicazioni  relative 
alla pubblicazione del 
Programma  triennale 
per  la  trasparenza  e 
l’integrità)

All’interno  della  Sezione 
denominata  “Trasparenza, 
valutazione  e  merito”, 
raggiungibile  da  un  link, 
chiaramente  identificabile 
dall’etichetta  “Trasparenza, 
valutazione  e  merito”,  posto 
nell’homepage   del  sito 
istituzionale.

Aggiornato Aggiornamento Programma 
approvato 
anteriormente 
all’entrata  in 
vigore  del  D.L. 
33

1



CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

Il Piano e la Relazione 
sulle performance

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sezione 
denominata  “Trasparenza, 
valutazione  e  merito”, 
raggiungibile  da  un  link, 
chiaramente  identificabile 
dall’etichetta  “Trasparenza, 
valutazione  e  merito”,  posto 
nell’homepage   del  sito 
istituzionale.

Aggiornato Aggiornamento

L’organigramma  e 
l’articolazione  degli 
uffici, le attribuzioni e 
l’organizzazione  di 
ciascun  ufficio  anche 
di  livello  dirigenziale 
non  generale,  i  nomi 
dei  dirigenti 
responsabili dei singoli 
uffici, nonché il settore 
dell’ordinamento 
giuridico  riferibile 
all’attività  da  essi 
svolta

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”
-  elemento  chiaramente 
indirizzato  da  un’etichetta 
esplicativa;
-  informazioni  costantemente 
aggiornate  e  corrispondenti  a 
quanto  indicato  nell’atto 
normativo  che  regolamenta 
l’organizzazione  della 
amministrazione.

L’organigramma via via 
aggiornato ed è ora 
coordinato con il data base 
dei procedimenti e 
attraverso questo con le 
schede servizi

Progressiva 
rappresentazione 
dell’articolazion
e degli uffici in 
coordinamento 
con le schede 
servizi ed il data 
base dei 
procedimenti (a 
cura dell’Urp e 
della Direzione 
Organizzazione)

L’elenco  delle 
tipologie  di 
procedimento  svolte 
da  ciascun  ufficio  di 
livello dirigenziale non 
generale, i termini e le 
scadenze  per  la 
conclusione di ciascun 
procedimento

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”
-  correlato  alle  sezioni 
informative  sui  procedimenti 
ed  a  quelle  di  distribuzione 

Aggiornato, con la 
correlazione con i servizi 
on line

Aggiornamento

2



CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

della modulistica e servizi  on 
line
-  Al  fine  di  semplificare 
l’accesso da parte dei cittadini, 
l’amministrazione  deve 
inserire  un  link  denominato 
“come fare per” a partire dalla 
home  page  del  sito,  che 
indirizza a questi contenuti ed 
a quelli loro correlati

Il  nome  del 
responsabile  e  l’unità 
organizzativa 
responsabile 
dell’istruttoria  e  di 
ogni  altro 
adempimento 
procedimentale, 
nonché  dell’adozione 
del  provvedimento 
finale,  come 
individuati  ai  sensi 
degli  articoli  2,  4  e  5 
della  Legge  7  agosto 
1990, n. 241

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”
-  correlato  alle  sezioni 
informative sui procedimenti.
Al  fine  di  semplificare 
l’accesso da parte dei cittadini, 
l’amministrazione  deve 
inserire  un  link  denominato 
“come fare per” a partire dalla 
home  page  del  sito,  che 
indirizza a questi contenuti

Aggiornato Aggiornamento

Le  scadenze  e  le 
modalità  di 
adempimento  dei 
procedimenti 
individuati  ai  sensi 
degli  articoli  2  e  4 
della  Legge  7  agosto 
1990, n. 241

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-All’interno della Sottosezione 
denominata  “Dati  informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”;
-  correlato  alle  sezioni 
informative sui procedimenti.

Aggiornato Aggiornamento
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

L’elenco  delle 
documentazione 
richiesta  per  i  singoli 
procedimenti, i moduli 
e i formulari validi, gli 
atti  e  i  documenti 
anche  ai  fini  delle 
dichiarazioni 
sostitutive  di 
certificazione  e  delle 
dichiarazioni 
sostitutive di notorietà

art.  57  del 
Decreto  legislativo  7 
marzo  2005,  n.  82 
“Codice 
dell’Amministrazione 
digitale” 

art.  6  del 
Decreto  legge  13 
maggio 2011, n. 70.

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”
-  indirizzata  dalla  etichetta” 
Modulistica”
- correlata alla sezione relativa 
ai procedimenti

Aggiornato Aggiornamento 

Tempi  medi  di 
definizione  dei 
procedimenti  e  di 
erogazione  dei  servizi 
con  riferimento 
all’esercizio 
finanziario precedente

Art.  23  co.  5 
della L. n. 69/2009

Nella sezione Dati informative 
sull’organizzazione  e  I 
procedimenti

Realizzato  nel  data  base 
dei  procedimenti  (con 
estrazione  dei  dati  in 
apposita pagina)

Da realizzare

L’elenco  dei 
regolamenti 
ministeriali  o 
interministeriali, 
nonché  dei 
provvedimenti 
amministrativi  a 
carattere  generale 
adottati  al  fine  di 
regolare  l'esercizio  di 
poteri  autorizzatori, 
concessori  o 
certificatori,  nonché 
l'accesso  ai  servizi 
pubblici  ovvero  la 
concessione  di 

art.  6  del  Decreto 
legge  13  maggio 
2011, n. 70.

-All’interno della Sottosezione 
denominata  “Dati  informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”
-  Indirizzata  dalla  etichetta 
”Modulistica”
-  Correlata  alla  sezione 
relativa ai procedimenti

Manca  perché  non  va 
inserito
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

benefici,  completi 
dell’elenco  di  tutti  gli 
oneri  informativi 
gravanti sui cittadini e 
le imprese introdotti o 
eliminati  con  gli  atti 
medesimi 

L’elenco  delle  caselle 
di  posta  elettronica 
istituzionali attive 

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”
- Associate al nome e cognome 
del  dipendente  destinatario  o 
titolo  dell’ufficio  destinatario 
o  descrizione  della  funzione 
cui la casella è riservata.

Aggiornato Aggiornamento 

L’elenco  delle  caselle 
di  posta  elettronica 
certificata

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”.

Realizzato =

Informazioni  circa  la 
dimensione  della 
qualità  dei  servizi 
erogati

Art.  8  Decreto 
legislativo  n. 
150/2009

-  All’interno  della 
Sottosezione denominata “Dati 
informativi 
sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”.

L’adempimento non è più 
previsto

Aggiornamento

Carta della qualità dei 
servizi alla cui 

Delibera  CiVIT 
105/2010 

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  informativi 

Aggiornato Aggiornamento
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

emanazione sia tenuto 
il soggetto erogatore 
del servizio

sull’organizzazione  e  i 
procedimenti”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”.

I nominativi e i 
curricula dei dirigenti 
e dei titolari di 
posizioni 
organizzative, redatti 
in conformità al 
vigente modello 
europeo

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato,  alcuni 
curricula  non  sono  stati 
tuttora  forniti  in  formato 
europeo  e  devono  essere 
sostituiti

Aggiornamento

Inserimento dei 
curricula delle 
PO 
contestualmente 
alle nuove 
nomine, 
sostituzione dei 
curricula non in 
formato europeo

I dati mancanti 
sono stati 
ripetutamente 
sollecitati ai 
detentori

Le retribuzioni dei 
dirigenti, con specifica 
evidenza sulle 
componenti variabili 
della retribuzione e 
delle componenti 
legate alla valutazione 
di risultato

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato Aggiornamento

I curricula e le 
retribuzioni di coloro 
che rivestono incarichi 
di indirizzo politico 
amministrativo

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato

Risultano mancanti alcuni 
CV di Consiglieri

Aggiornare 
completando con 
i CV dei 
consiglieri

I dati mancanti 
sono stati 
ripetutamente 
sollecitati ai 
detentori

I nominativi ed i 
curricula dei 
componenti degli 
Organismi 
indipendenti di 
valutazione e del 
Responsabile delle 

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

I dati sono stati inseriti 
alla nomina 
dell’Organismo

Inserire i dati 
quando 
disponibili
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

funzioni di 
misurazione della 
performance
I tassi di assenza e di 
maggiore presenza del 
personale distinti per 
uffici di livello 
dirigenziale

Legge 18 giugno 2009 
n. 69

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato Aggiornamento

Le retribuzioni 
annuali, curricula, 
indirizzi di posta 
elettronica, numeri 
telefonici ad uso 
professionale di 
segretari provinciali e 
comunali

Legge 18 giugno 2009 
n. 69

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato Aggiornamento

L'ammontare 
complessivo dei premi 
collegati alla 
performance stanziati 
e l'ammontare dei 
premi effettivamente 
distribuiti

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato Aggiornamento

L'analisi dei dati 
relativi al grado di 
differenziazione 
nell'utilizzo della 
premialità sia per i 
dirigenti, sia per i 
dipendenti

Decreto  legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato Aggiornamento

Il codice disciplinare art.  55,  comma 2 del 
Decreto  legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 
così  come  modificato 
dall’art.68,  comma  2 

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito 

Aggiornato Aggiornamento
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

del  Decreto 
legislativo  n. 
150/2009

Il ruolo dei dirigenti art.1,  comma  7  del 
DPR  23  aprile  2004, 
n. 108 

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito

Manca perché non va 
inserito

La contrattazione 
nazionale

art  47,  comma  8  del 
Decreto  legislativo  n. 
165/2001  così  come 
sostituito  dall’art.  59 
del  Decreto 
legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito

Aggiornato Aggiornamento

Le richieste di 
autorizzazione a 
bandire concorsi

art. 3 Circolare PCM-
DFP  11786 
22/02/2011

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito

Manca perché non va 
inserito

Le richieste di 
autorizzazione ad 
assumere

art. 3 Circolare PCM-
DFP  11786 
22/02/2011

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito

Manca perché non va 
inserito

Le domande di 
rimodulazione del 
fabbisogno

art. 3 Circolare PCM-
DFP  11786 
22/02/2011

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  al 
Personale”, facente parte della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito

Manca perché non va 
inserito

Gli incarichi, retribuiti 
e non retribuiti, 
conferiti ai dipendenti 
pubblici e a soggetti 
privati

Art.  11,  co.  8  l.  i 
Decreto  legislativo  n. 
150/2009

Art. 53, co. 6 D. Lgs. 

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  a 
incarichi  e  consulenze”, 
facente  parte  della  Sezione 
“Trasparenza,  valutazione  e 

Aggiornato Aggiornamento
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

165/2001 merito”
La contabilizzazione 
dei costi dei servizi 
erogati agli utenti 
finali e intermedi ed 
evidenziazione dei 
costi effettivi e di 
quelli imputati al 
personale per ogni 
servizio erogato, 
nonché il 
monitoraggio del loro 
andamento  

Art. 10 co. 5  Decreto 
legislativo n. 7 agosto 
1997, n. 279

Art. 11, co. 4 D- Lgs. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  sulla 
gestione  economico 
finanziaria  dei  servizi 
pubblici”,  facente  parte  della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

I dati sono stati inseriti 
nella forma consentita dal 
modello contabile 
dell’ente

Individuazione 
dei servizi, 
monitoraggio 
del loro 
andamento nel 
tempo, 
pubblicazione.

Pubblicazione del 
prospetto contenente le 
spese di 
rappresentanza 
sostenute dagli organi 
di governo

Art.  16,  comma  26, 
della L. n. 148/2011

Aggiornato Aggiornamento

I contratti integrativi art.  40  bis,  comma 4 
del  Decreto 
legislativo  n. 
165/2001,  così  come 
sostituito  dall’art.  55 
del  Decreto 
legislativo  n. 
150/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  sulla 
gestione  economico 
finanziaria  dei  servizi 
pubblici”,  facente  parte  della 
Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Aggiornato

Mancano modello adottato 
ed esiti della valutazione 
effettuata dai cittadini 
sugli effetti del 
funzionamento dei servizi 
pubblici in conseguenza 
della contrattazione 
integrativa

Inserimento 
modello e dati 
mancanti. 
Aggiornamento

Dati concernenti 
consorzi, enti e società 
di cui le pubbliche 
amministrazioni 
facciano parte, con 
indicazione, in caso di 

Delibera 
CiVIT n. 105/2010

art. 8, Decreto 
legge  6 luglio 2011, 
n.  98  “Disposizioni 

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  sulla 
gestione  economico 
finanziaria  dei  servizi 
pubblici”,  facente  parte  della 
Sezione  “Trasparenza, 

Aggiornato Aggiornamento
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

società, della relativa 
quota di 
partecipazione, nonché 
dati concernenti 
l’esternalizzazione di 
servizi e attività anche 
per il tramite di 
convenzioni

urgenti  per  la 
stabilizzazione 
finanziaria”

valutazione e merito”

Indicatore dei tempi 
medi di pagamento 
relativi agli acquisti di 
beni, servizi e 
forniture (indicatore di 
tempestività dei 
pagamenti), nonché 
tempi medi di 
definizione dei 
procedimenti e di 
erogazione dei servizi 
con riferimento 
all’esercizio 
finanziario precedente 

Art. 23 co. 5 Legge n. 
69/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  sulla 
gestione  dei  pagamenti”, 
facente  parte  della  Sezione 
“Trasparenza,  valutazione  e 
merito”

Completato ed aggiornato Aggiornamento

Misure organizzative 
adottate per garantire il 
tempestivo pagamento 
delle somme dovute 
per somministrazioni, 
forniture ed appalti

Art.  9,  co.  1,  l.  a  L. 
102/2009

Aggiornato Aggiornamento

Dati sul Public 
Procurement

Art.  7  D.  Lgs. 
163/2006

Da realizzare Realizzazione e 
Aggiornamento

Buone prassi in ordine 
ai tempi per l’adozione 
dei provvedimenti e 
per l’erogazione dei 
servizi al pubblico

Art.  23  co.  1  e  2 
Legge n. 69/2009

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  relativi  alle 
buone  prassi”,  facente  parte 
della  Sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito”

Inserito ed aggiornato Raccolta  dei 
dati, Inserimento 
e 
Aggiornamento
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CONTENUTO 
MINIMO

NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

Istituzione e 
accessibilità in via 
telematica di albi dei 
beneficiari di 
provvidenze di natura 
economica

D.P.R. n.118 del 2000 All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  su 
sovvenzioni,  contributi, 
crediti,  sussidi  e  benefici  di 
natura  economica”,  facente 
parte  della  Sezione 
“Trasparenza,  valutazione  e 
merito”

Aggiornato Aggiornamento

Le pubblicazioni, i 
messaggi di 
informazione e di 
comunicazione

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

Aggiornate e presenti  con 
ampiezza  in  diverse 
sezioni  del  sito 
istituzionale  e  dei  siti 
tematici

Aggiornamento

I bandi di concorso art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  raggiungibili  dalla  home 
page del sito;
-  indirizzato  dalla  etichetta 
“Concorsi”.

Aggiornato Aggiornamento 
costante 
automatico

L’elenco dei bandi di 
gara

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  raggiungibile  dalla  home 
page del sito;
-  indirizzato  dalla  etichetta 
“Bandi di gara”.

Aggiornato Aggiornamento 
costante 
automatico

I bilanci art.  32  della 
Legge n. 69/2009

DPCM del 26 
aprile  2011  relativo 
alla pubblicazione nei 
siti informatici di atti 
e  provvedimenti 
concernenti 
procedure  ad 
evidenza  pubblica  o 

-  raggiungibile  dalla  home 
page del sito;
-  indirizzata  dalla  etichetta 
“Bilanci” 

Aggiornato Aggiornamento 
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NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

di  bilanci  adottato  ai 
sensi dell’art.32 della 
Legge n. 69 del 2009.

La pubblicità legale art. 32 della Legge n. 
69/2009

-  raggiungibile  dalla  home 
page del sito;
-  indirizzata  dalla  etichetta 
“Pubblicità legale” ovvero, per 
gli  enti  territoriali,  “Albo 
pretorio” o “Albo pretorio on 
line”.

Aggiornato Aggiornamento 
costante 
automatico

L’elenco dei servizi 
forniti in rete

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  disponibile  sulla  barra  di 
navigazione  del  sito  ovvero 
sulla  home  page  del  sito  in 
posizione  massimamente 
visibile;
-  indirizzato  dalla  etichetta 
“Servizi on line”.

Aggiornato Aggiornamento

L’elenco dei servizi di 
futura attivazione

art.  54  del  Decreto 
legislativo  7  marzo 
2005,  n.  82  “Codice 
dell’Amministrazione 
digitale”

-  disponibile  all’interno  della 
sezione servizi on line ovvero 
sulla home page del sito;
-  indirizzato  dalla  etichetta 
“Servizi di futura attivazione”.

Aggiornato Aggiornamento

Privacy 
(come dettagliato al 
par. 4.7)

Decreto  legislativo 
2003,  n.  196 “Codice 
in  materia  di 
protezione  dei  dati 
personali”

- disponibile, ove possibile, in 
un’area  informativa  a  piè  di 
pagina  (footer)  o,  ove  non 
previsto  il  footer,  in  una 
apposita  sezione  del  sito, 
collegata da tutte le pagine
-  indirizzato  dalla  etichetta 
“Privacy”  o  “Protezione  dei 
dati personali”.

Aggiornato Aggiornamento 

Note legali 
(come dettagliato al 
par. 4.7)

- disponibile, ove possibile, in 
un’area  informativa  a  piè  di 
pagina  (footer)  o,  ove  non 

Realizzato =
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NORMA DI 
RIFERIMENTO EVENTUALI VINCOLI

Stato attuale Previsione 2013 Note

previsto  il  footer,  in  una 
apposita  sezione  del  sito, 
collegata da tutte le pagine
-  indirizzato  dalla  etichetta 
“Note” o “Note legali”.

Elenco dei siti tematici in  una  sezione  direttamente 
accessibile in homepage

Aggiornato Aggiornamento

Nominativo del 
responsabile del 
procedimento di 
pubblicazione

Art.  4  Direttiva  8/09 
del  Ministero  per  la 
Pubblica 
amministrazione  e 
l’innovazione

nel  footer  o  in  una  sezione 
accessibile dal’home e da tutte 
le pagine

Realizzato =

Dati monitoraggio Art.  3  Direttiva  8/09 
del  Ministero  per  la 
Pubblica 
amministrazione  e 
l’innovazione

in  una  sezione  direttamente 
accessibile dalla homepage

Aggiornato Aggiornamento

Nuove azioni
Amministrazione 
aperta: sovvenzioni, 
contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle 
imprese e 
attribuzione dei 
corrispettivi e dei 
compensi a persone, 
professionisti, 
imprese ed enti 
privati e comunque 
di vantaggi 
economici di 
qualunque genere

art.  18  L.  7  agosto 
2012, n. 134

All’interno  della  Sottosezione 
denominata  “Dati  su 
sovvenzioni,  contributi, 
crediti,  sussidi  e  benefici  di 
natura  economica”,  facente 
parte  della  Sezione 
“Trasparenza,  valutazione  e 
merito”

Aggiornato 
automaticamente

Aggiornamento 
automatico

Struttura proponente, 
oggetto del bando, 

Art. 1 co. 32 della  L. 
190/2012

Realizzato e pubblicato Pubblicazione 
delle  tabelle  a 
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elenco degli operatori 
invitati a presentare 
offerte, 
aggiudicatario, 
importo di 
aggiudicazione, tempi 
di completamento 
dell'opera, servizio o 
fornitura, importo 
delle somme liquidate 
nei procedimenti di 
scelta del contraente 
per l'affidamento di 
lavori, forniture e 
servizi

cura  delle 
stazioni 
appaltanti  entro 
il 31/12/2013

Dati su locazioni e 
affitti

Art.  97-bis  L.  24 
marzo 2012 n27

Nella  sezione  Trasparenza 
Valutazione e Merito

Aggiornato Aggiornamento

Organizzazione di una 
giornata della 
Trasparenza

Programma  triennale 
della Trasparenza

Entro  un  anno 
dall’approvazione  del 
Programma  triennale, 
includendo fra  i  destinatari  le 
Associazioni rappresentate nel 
Consiglio  nazionale  dei 
consumatori e degli utenti

Da ri-programmare, 
stante il riordino norma­
tivo. Il 27/1 nella pagina 
"Trasparenza Valutazio­
ne e Merito" del sito è 
stato inserito un form 
che consente di indiriz­
zare richieste, suggeri­
menti e reclami diretta­
mente al Responsabile 
della trasparenza

Realizzazione Adempimento 
correlato  alla 
presentazione  del 
Peg-Piano  delle 
performance, 
circa  la  quale 
sono  state 
richieste 
indicazioni,  non 
riscontrate,  alle 
strutture 
competenti 
dell’ente 

Creazione di rss Delibera  CIVIT Realizzato  limitatamente Realizzazione
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105/2010 agli  rss generali  dell’ente, 
accessibili dalla sezione

Creazione di un form 
per i feedback degli 
utenti

Delibera  CIVIT 
105/2010

All’interno  della  sezione 
Trasparenza  Valutazione  e 
Merito

Realizzato

Pubblicazione 
semestrale dello stato 
di attuazione del 
Programma

Delibera  CIVIT 
105/2010

Schema  di  cui  alla  tabella  2 
della Delibera

Realizzato 
contestualmente all’ 
aggiornamento

Aggiornamento 
al 30/06/2013

Adempimento 
non previsto dalla 
normativa  di 
riordino

Verifica annuale della 
usabilità

Delibera  CIVIT 
2/2012

Realizzata 
contestualmente  alla 
verifica sulla accessibilità

Da  realizzare 
entro  il 
31/12/2013

Da  ripetere  entro 
il 31/12/2014

Pubblicazione del 
Piano degli indicatori e 
risultati attesi di 
bilancio

Artt.  19-20  D.  lgs  n. 
91/2011

Nella  sezione  Trasparenza 
Valutazione e Merito

Realizzato
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