ALLEGATO A

DICHIARAZIONE DI ASSOGGETTABILITA’ Al FINI FISCALI E PREVIDENZIALI

Per gli adempimenti disposti dagli artt. 24 e 25 del DPR n. 600/73 e successive modificazioni e integrazioni relativamente
dall’imposta sul reddito delle persone fisiche; dall’art. 5 del DPR n. 633/72 e successive modificazioni e integrazioni relativamente
alla disciplina IVA; dall’art. 2 della Legge n.335/95 e successivi decreti attuativi relativamente agli obblighi previdenziali; dal tit.

del D.Lgs. n.446/97 e successive modificazioni ed integrazioni e disciplina dell’imposta regionale sulle attivita produttive

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
COGNOME STRUGA NOME  GIULIANO
Nato/aa CASTROVILLARI Prov.CS il 27/06/1998

Codice Fiscale STRGLN98H27C349F
Residente a FIRENZE Prov. FI

Via BORGO PINTI 86 Cap 50121.  Tel.

Cell./Tel. 3409975303 E-mail giulianostruga@libero.it

PEC (obbligatoria) giulianostruga@pec.it

MODALITA’ di PAGAMENTO

[2] BONIFICO BANCARIO O POSTALE

Banca INTESA SAN PAOLO Agenzia
IBAN 1T65Q0306902887100000019762 Intestato GIULIANO STRUGA

QUIETANZA DIRETTA (solo per importi inferiori a 1.000,00 euro)
Presso Tesoreria della Citta metropolitana
(Banca Unicredit —Tesoreria Enti) Via De’ Vecchietti 11 Firenze

(comma 4 ter, art. 2, Decreto legge 13/08/2011 n. 138, convertito, con modificazioni, in legge 14/09/2011 n. 148)

[2] GIROCONTO IN CONTABILITA’ SPECIALE BANCA D’ITALIA

¢/c n® Intestato

PALAZZ0O MEDICI RICCARDI - VIA CAVOUR, 1 - 50129 FIRENZE - @ 055/27.60.335/011/275/064 - FAX 055/27.60.388
CODICE FISCALE 80016450480 - PARTITA IVA 01709770489




Sotto la propria responsabilita e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
penalmente ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i

DICHIARA
che il rapporto intrattenuto con la Citta Metropolitana di Firenze
(barrare le indicazioni che interessano)

1) LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE (ABITUALE)

(AI SENSI DELL’ART.53 COMMA 1 DEL D.P.R.22/12/1986 N. 917 T.U.LR)

di essere quindi in possesso della seguente Partita IVA n. 03861130783
e di essere inquadrato nella casistica come meglio specificato:

Q

X

Di aver svolto I’incarico per conto dello Studio

Di essere iscritto alla propria Cassa Previdenziale di Categoria;

Di essere iscritto alla gestione separata presso 1’Inps ai sensi della Legge 335/1995 art. 2
comma 26, e di essere quindi tenuto personalmente al versamento previdenziale, avvalendosi
della possibilita di rivalsa del 4% nei confronti dell’Ente;

Di avere un contratto con altra amministrazione pubblica di tipo part - time al 50% o
inferiore (solo per i dipendenti pubblici).

al quale dovra essere rilasciata la certificazione di avvenuto versamento delle ritenute fiscali

2) LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE

(AI SENSI DELL’ART. 67 COMMA 1 DEL T.U.LR)

Dichiara inoltre ai fini previdenziali che:

a

a

Il reddito annuo derivante dai compensi per prestazioni occasionali percepiti durante 1’anno
NON E’ SUPERIORE A € 5.000.00 ;
che non ¢ pertanto tenuto all’ iscrizione alla gestione separata Inps come disposto dall’art.
44 comma 2 del D.L. 30/09/2003 n. 269;
che si impegnera a dare comunicazione all’Ente nel caso di superamento di tale limite nel
corso del rapporto di lavoro;
Che il reddito annuo derivante da tale attivita E> SUPERIORE A € 5.000.00 ;
e che pertanto si trova in condizione previste dall’art. 44, comma 2, della Legge n.326/03.
Dichiara quindi di essere soggetto al versamento della seguente aliquota contributiva da
calcolarsi sulla somma di euro (somma che eccede 1 5.000,00 euro di
reddito annuale per attivita di lavoro occasionale):

24% (PENSIONATI o ISCRITTI ad altra forma pensionistica obbligatoria)

25,72% (ISCRITTI alla gestione separata, non risultanti assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie e TITOLARI di partita iva)
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32,72% (ISCRITTI alla gestione separata, non risultanti assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie e NON TITOLARI di partita iva)

(Legge n. 232/2016 — Legge di stabilita 2017 - aliquote circolare INPS n. 21 del 31/01/2017)

3) COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
(AI SENSI DELL’ART. 47 COMMA 1 DEL D.P.R.22/12/1986 N. 917 T.U.LR)

Di essere soggetto al versamento della seguente aliquota contributiva:

24% (PENSIONATI o ISCRITTI ad altra forma pensionistica obbligatoria )

32,72% (ISCRITTI alla gestione separata, non risultanti assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie e NON TITOLARI di partita iva)

(Legge n. 232/2016 — Legge di stabilita 2017 - aliquote circolare INPS n. 21 del 31/01/2017)

4) COMPONENTE DI COMMISSIONI O COMITATI

(AI SENSI DELL’ART. 53,55,67 COMMA 1 DEL D.P.R.22/12/1986 N. 917 T.U.LR)

Q A titolo personale in qualita di esperto
(senza riferimento al rapporto di lavoro subordinato)

9 Di essere titolare di Partita Iva n. e quindi soggetto a regolare
fatturazione;

9 Di non aver partecipato alla Commissione o Comitato in relazione all’esercizio di
impresa commerciale;

2 Di essere lavoratore autonomo c.d. occasionale con rapporto di durata complessiva con
reddito annuo _NON superiore a € 5.000;

2 Di essere lavoratore autonomo c.d. occasionale con rapporto di durata complessiva con
reddito SUPERIORE a € 5.000 e che pertanto richiedo I’applicazione della seguente
aliquota contributiva:

24% (PENSIONATI o ISCRITTI ad altra forma pensionistica obbligatoria)

25,72% (ISCRITTI alla gestione separata, non risultanti assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie e TITOLARI di partita iva)

32,72% (ISCRITTI alla gestione separata, non risultanti assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie e NON TITOLARI di partita iva)

(Legge n. 232/2016 — Legge di stabilita 2017 - aliquote circolare INPS n. 21 del 31/01/2017)
2 In relazione alla qualifica rivestita e in dipendenza del rapporto di lavoro subordinato,

quale membro di diritto :
(AI SENSI DELL’ART. 50 DEL D.P.R.22/12/1986 N. 917 T.U.L.R)
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9 Dipendente della seguente Amministrazione Pubblica

2 Dipendente del seguente Datore di lavoro privato ;-

Di essere a conoscenza che i compensi corrisposti da amministrazioni pubbliche, ivi compresi gli
Enti Locali, a pubblici dipendenti che svolgono, anche nell’ambito di organi collegiali, funzioni di
amministrazione ordinaria o straordinaria, funzioni consultive o di controllo ovvero siano
componenti di organi di revisione o di collegi sindacali, sono soggetti a riduzione, da versare
all’Erario, ai sensi dell’art.1, comma 126, della legge 662/96.

5) CONTRIBUENTE NEL NUOVO REGIME DEI MINIMI
(ai sensi dell'art. 9 della Legge 190/2014 - Legge di stabilita 2015 come modificata dalla Legge 208/2015 - Legge
di stabilita 2016 e dalla Legge 232/2016 - Legge di stabilita 2017)

Attivita non soggetta ad Imposta sul valore aggiunto ed a ritenuta d’acconto.

6) Altro
(inserire riferimenti normativi)

Firenze,li 05/03/2024

Firma

Informativa art. 13 D.Igs. 196/2003

1. L'interessato o la persona presso la quale sono raccolti i dati personali sono previamente informati oralmente o per
iscritto circa:

a) le finalita' e le modalita' del trattamento cui sono destinati i dati;

b) la natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati;

¢) le conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondere;

d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono

venirne a conoscenza in qualita’ di responsabili o incaricati, e I'ambito di diffusione dei dati medesimi;

e) i diritti di cui all'articolo 7;

f) gli estremi identificativi del titolare e, se designati, del rappresentante nel territorio dello Stato ai sensi dell'articolo 5
e del responsabile. Quando il titolare ha designato piu' responsabili e' indicato almeno uno di essi, indicando il sito
della rete di comunicazione o le modalita’ attraverso le quali e' conoscibile in modo agevole I'elenco aggiornato dei
responsabili. Quando e' stato designato un responsabile per il riscontro all'interessato in caso di esercizio dei diritti di
cui all'articolo 7, e' indicato tale responsabile.

2. L'informativa di cui al comma 1 contiene anche gli elementi previsti da specifiche disposizioni del presente codice
e puo' non comprendere gli elementi gia' noti alla persona che fornisce i dati o la cui conoscenza puo' ostacolare in
concreto l'espletamento, da parte di un soggetto pubblico, di funzioni ispettive o di controllo svolte per finalita' di difesa
o sicurezza dello Stato oppure di prevenzione, accertamento o repressione di reati.
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3. Il Garante puo' individuare con proprio provvedimento modalita' semplificate per l'informativa fornita in particolare
da servizi telefonici di assistenza e informazione al pubblico.

4. Se i dati personali non sono raccolti presso l'interessato, l'informativa di cui al comma 1, comprensiva delle
categorie di dati trattati, e' data al medesimo interessato all'atto della registrazione dei dati o, quando e' prevista
la loro comunicazione, non oltre la prima comunicazione.

5. La disposizione di cui al comma 4 non si applica quando:

a) i dati sono trattati in base ad un obbligo previsto dalla legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria;

b) i dati sono trattati ai fini dello svolgimento delle investigazioni difensive di cui alla legge 7 dicembre 2000, n.
397, o, comunque, per far valere o difendere un diritto in sede giudiziaria, sempre che i dati siano trattati
esclusivamente per tali finalita' e per il periodo strettamente necessario al loro perseguimento;

¢) linformativa all'interessato comporta un impiego di mezzi che il Garante, prescrivendo eventuali misure

appropriate. Dichiari manifestamente sproporzionati rispetto al diritto tutelato, ovvero si riveli, a giudizio del Garante,
impossibile. (18) (20)

5-bis. L'informativa di cui al comma 1 non e' dovuta in caso di ricezione di curricula spontaneamente trasmessi dagli
interessati ai fini dell'eventuale instaurazione di un rapporto di lavoro. Al momento del primo contatto successivo
all'invio del curriculum, il titolare e' tenuto a fornire all'interessato, anche oralmente, una informativa breve contenente

almeno gli elementi di cui al comma 1, lettere a), d) ed f).

In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti, ai sensi dell’art. 7 del D.L.vo 196/2003 che si trascrive integralmente.

-
; Z_E..MQ—LEQJM ——r © od alir dirit

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dellorigine dei dati personali,

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5,
comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricati.

3. L'interessato ha diritto di oftenere:

a) [l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compresi quelli di cui non € necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati;
c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al
diritto tutelato.

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per
il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Per presa visione.

05/03/2024
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